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Ömer AKÇELİK
Meclis Başkanı

Celal KAPLAN
Yönetim Kurulu Başkan Yrd.

Rasim ÖLMEZ
Yönetim Kurulu Başkan Yrd.

Mustafa KARIŞMAZ
Yönetim Kurulu Başkan Yrd.

Muzaffer İLHAN
Yönetim Kurulu Sayman Üyesi

Bilal DEMİRCAN
Yönetim Kurulu Üyesi

Nizamettin AYYILDIZ
Yönetim Kurulu Üyesi

Murad EROĞLU
Yönetim Kurulu Üyesi

Savaş GEYİK
Yönetim Kurulu Üyesi

R.Cihat MENCET
Meclis Başkan Yrd.

Tevfik GÜNEY
Meclis Başkan Yrd.

Ahmet VARLI
Yönetim Kurulu Başkanı

KIRIKKALE TİCARET VE SANAYİ ODASI MECLİS ÜYELERİ
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Zülhan ÇALKANZülhan ÇALKANZülhan ÇALKANZülhan ÇALKANZülhan ÇALKAN Murat AKYURT
Meclis Üyesi

Mehmet AL
Meclis Üyesi

Bülent YILDIRIM
Meclis Üyesi

Hakan DEMİREL
Meclis Üyesi

M. Sultan TUFAN
Meclis Üyesi

Zülhan ÇALKANZülhan ÇALKANZülhan ÇALKANZülhan ÇALKANZülhan ÇALKAN Emre BAŞTUĞ
Meclis Üyesi

Ahmet ERELİ
Meclis Üyesi

Emrah DOĞAN
Meclis Üyesi

Metin KARAKUŞ
Meclis Üyesi

Murathan DURUYÜREK
Meclis Üyesi

Zülhan ÇALKANZülhan ÇALKANZülhan ÇALKANZülhan ÇALKANZülhan ÇALKAN Alper ÖZGÜ
Meclis Üyesi

Adnan DUMAN
Meclis Üyesi

M. Emin HAYVACI
Meclis Üyesi

Y. Cemil YILDIRIM
Meclis Üyesi

Ali DOLU
Meclis Üyesi

Timuçin BAĞBAŞI
Meclis Üyesi

Adem KARAPINAR
Meclis Katip Üyesi

Rabiye ÖZAYDIN
Meclis Üyesi

Hasan TAŞOĞLU
Meclis Üyesi

Cengiz AKYURT
Meclis Üyesi
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Odamız Kırıkkale Ticaret Odası olarak, Başkan
Reşat SEVER ve Genel Sekreter Hikmet
ALTINTAŞ öncülüğünde 1963 yılında kurulmuştur.
Yine Köksal Şerbetçioğlu Başkanlığında 1989
yılında Kırıkkale’nin il olması ile birlikte Kırıkkale
Ticaret ve Sanayi Odası olarak ismi değişmiştir. 

Odamız, Ticaret Sicil Müdürlüğü TSE Mahalli
Temsilciliğini, Meybem Temsilciliğini, İş Kur
Hizmet Noktasını ve e-imza Merkezini, 2015
yılında edindiği 5 katlı hizmet binasında
bulundurmaktadır. Odamız yaklaşık 2100‘e yakın
aktif üyeye sahiptir. Üyelerimiz ağırlıklı olarak
13 meslek grubundan oluşmaktadır."
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5174 Sayılı Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği
İle Odalar ve Borsalar Kanunu'nun 4. Maddesi
Ticaret ve Sanayi Odalarının tanımını "üyelerinin
müşterek ihtiyaçlarını karşılamak, meslekî
faaliyetlerini kolaylaştırmak, mesleğin genel
menfaatlere uygun olarak gelişmesini sağlamak,
mensuplarının birbirleri ve halk ile olan ilişkilerinde
dürüstlüğü ve güveni hâkim kılmak üzere
meslekî disiplin, ahlâk ve dayanışmayı korumak
ve bu Kanunda yazılı hizmetler ile mevzuatla
odalara verilen görevleri yerine getirmek
amacıyla kurulan, tüzel kişiliğe sahip kamu
kurumu niteliğinde meslek kuruluşları" olarak
yapmıştır. Odaların görevleri aynı kanunun 12.
Maddesinde tanımlanmış olup, temel görevleri
aşağıdaki gibidir: 

8Meslek ahlâkını, disiplini ve dayanışmayı ko-
rumak ve geliştirmek, ticaret ve sanayinin
kamu yararına uygun olarak gelişmesine
çalışmak. 
8Ticaret ve sanayiyi ilgilendiren bilgi ve
haberleri derleyerek ilgililere ulaştırmak. 
Ticaret ve sanayiye ait her türlü incelemeleri
yapmak, istatistikleri tutmak, başlıca maddelerin
piyasa fiyatlarını takip ederek, bunları uygun
araçlarla yaymak. 
İlgili Kanunun 26. Maddesinde yer alan belgeleri
düzenlemek ve onaylamak. 

8Meslek faaliyetlerine ait konularda resmî
makamlara teklif, dilek ve başvurularda bulun-
mak. 

8Çalışma alanları içindeki ticarî ve sınaî örf,
adet ve teamülleri tespit ederek, Bakanlığın
onayına sunmak ve ilân etmek. 
İlgili kanunlar çerçevesinde Birlik ve Bakanlıkça
verilecek görevleri yapmak. 
Birliğin belirlediği standartlara göre üye kayıtlarını
tutmak ve üyelik aidatlarına ilişkin belgeleri
saklamak ve bunları Birliğe talep halinde
bildirmek.

Yasal Yükümlülükler 
ve Mevzuat

Odamız Hakkında
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Kırıkkale Ticaret ve Sanayi Odası olarak 
vizyonumuz;
“Üyelerine rehber olan ve bölgemizin ekonomik
kalkınmasında öncü rol alan, Yenilikçi ve Verimli
Bir Kurum Olmak”

Kırıkkale Ticaret ve Sanayi Odası olarak 
misyonumuz;
Kırıkkale Ticaret ve Sanayi Odası olarak başta
üyelerimiz olmak üzere tüm halkımıza  hizmet
vermek için;

8Üyenin beklentileri doğrultusunda çözüm
üretmek,

8Girişimcilik eğitimleri ile istihdama katkı
sağlamak,

8Bölgenin ekonomik ve sosyal kalkınmasına
yönelik çalışmalara destek olmak, bununla be-
raber projeler üretmek yada ortak olmak,

8Konumu ve rolü gereği, kamu, özel sektör
ve sivil toplum örgütlerini bölgenin ortak

çıkarları doğrultusunda bir araya getirerek
sinerji yaratmak,

8İl ekonomisinin geliştirilmesi; yerel, ulusal
ve uluslararası yatırımcıların ve özellikle aktif
olmayan yerel sermayenin il ekonomisine
kazandırılması amacı ile Kırıkkale’nin bölgesel
ve ulusal arenada tanıtımını yapmak, yatırımlar
için altyapı çalışmalarını yürütmek, bu amaçla
yerel, ulusal ve uluslararası kurum ve
kuruluşlarla işbirlikleri yapmak. Bu misyon
doğrultusunda Kırıkkale Silah İhtisas OSB ve
Keskin OSB’nin müteşebbis heyeti olarak
çalışmalarımıza devam etmek,

8Kırıkkale Teknokent A.Ş.’nin ortağı olarak
Kırıkkale için her türlü yatırıma teşvik olmak,

8Tüm bu faaliyetleri, yasal şartlar ve toplam
kalite prensipleri içerisinde, çalışanlarının gelişimini
destekleyen, Kurumsal Yönetim İlkeleri
çerçevesinde, çağdaş yönetim anlayışı ile
gerçekleştirmektir.

Misyonumuz
Vizyonumuz&
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KALİTE POLİTİKASI
Ülkemizin yetişmiş insan gücü potansiyeline
sahip üyelerimiz ve personelimizle,
8Üye/Paydaş beklenti ve ihtiyaçlarını anlayarak,
en uygun hizmet, ürünü en ekonomik ve kısa
sürede, hatasız ve sürekli olarak sağlamak,
8Kalite Yönetim Sistemimizi ISO 9001 KYS
şartlarına uygun olarak yürütmek ve etkinliğini
sürekli iyileştirmek,
8Ulusal ve Uluslararası arenada il ve oda
olarak tanınırlığa ulaşmak,
8Başarımızın tamamen çalışanlarımızın bilgi,
deneyim ve özverisine dayandığı bilinciyle,
çalışanlarımızın her konuda bilgi düzeyini yük-
seltmek ve karşılıklı güvene dayanan katılımcı
bir çalışma ortamını sürdürmektir.

HABERLEŞME VE YAYIN POLİTİKASI
Kırıkkale Ticaret ve Sanayi Odası olarak
Haberleşme ve Yayın Politikamız;
8 Çalışanlarımız ve başta üyelerimiz ile iletişimde
sürekliliği sağlamak,
8Üyelerin iletişim konusunda tercih ettikleri
yöntemleri tespit ederek haber-leşmeyi bu
yöntemlere uygun şekilde gerçekleştirmek,
8Teknolojinin gerektirdiği her türlü iletişim
imkanları ile yazılı, görsel ve sosyal medyadan
yararlanmak,
8Dış paydaşlarımız ve diğer kurum ve kuruluşlarla
iş ortaklığı bulunan Odamızın kullandığı mevcut
ve geliştirilebilir arşiv, web sitesi gibi bilgi sis-
temlerinde kurumun bilgilerine ulaşılabilirliğine
ilişkin güven ortamını yaratmak,
8Güncel bilgileri/haberleri etkin bir şekilde
kullanmak, yaymak ve yayınlamaktır.

ÜYE İLİŞKİLERİ POLİTİKASI
Kırıkkale Ticaret ve Sanayi Odası, üye olmadan
Oda olmaz ilkesinden hareketle;
8Üyelerimize eğitimler başta olmak üzere
sürekli kendini geliştirme olanakları sağlamak,

8Başarılı üyelerimizi ödüllendirerek, diğer
üyelerin örnek almasını sağlamak,
8Üyelerimizin ilimiz için katma değer
sağlamasına yönelik her türlü danışmanlık,
teknik hizmet vs. sunmak,
8İş geliştirme ve dış ticaret konularında üye
iş yerlerinin performansın gelişmesine destek
olmak,
8Üye İlişkileri Politikamızı sürekli gözden geçir-
erek güncellemek ve geliştirmek temel ilkeler-
imizdir.
8Üyelerimize yönelik şeffaf ve açık bir yönetim
politikası izlemek,
8Birlikte yönetim anlayışı ile üye öneri, şikayet
ve beklentilerini dikkate almak,

İNSAN KAYNAKLARI POLİTİKASI
Kırıkkale Ticaret ve Sanayi Odası, üye mem-
nuniyetinin çalışan memnuniyetinden geçtiğinin
farkında olarak;
8Çalışanlarımıza sürekli kendini geliştirme
olanakları sağlamak,
8Çalışanlarımız için şeffaf ve açık bir yönetim
politikası izlemek,
8Personel ve kurumumuz arasında sadakat
bağını güçlendirmek,
8Onların maddi ve manevi haklarının
korunmasını gözetmek,
8Çalışanlarımız arasında fırsat eşitliği yaratmak,
8Öneri ve beklentilerini dikkate almak,
8Yüksek performansı ödüllendirmek, beklenenin
altında kalan performansın gelişmesine destek
olmak üzere hareket etmek,
8İnsan Kaynakları Politikamızı sürekli gözden
geçirerek güncellemek ve geliştirmek temel
ilkelerimizdir.

BİLGİ ve İLETİŞİM 
TEKNOLOJİLERİ POLİTİKASI
Kırıkkale Ticaret ve Sanayi Odası olarak Bilgi
ve İletişim Teknolojileri Politikamız;

TEMEL 
DEĞERLER
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8Güncel ve güvenilir bilgiyi karar alma süreç-
lerinde etkin kullanarak iş sürekliliğini sağlamak,
8Gizlilik, bütünlük ve erişilebilirlik ilkelerini
dikkate alıp, bilginin güvenliğini sağlamak,
8Teknolojiyi yakından izleyerek, yeni, uygun,
güvenli ve çevreye duyarlı teknolojilerle kendini
geliştirmek,
8Mevcut ve dijital arşiv, web sitesi gibi bilgi
sistemlerinde kurumun bilgi gizliliği, bütünlüğü
ve ulaşılabilirliğine ilişkin güven ortamını
yaratmayı sağlamak,
8Bilgi güvenliği sağlamak için teknolojik çözüm-
lerle birlikte oluşabilecek risklere karşı önlemler
almaktır.

MALİ POLİTİKAMIZ
Kırıkkale Ticaret ve Sanayi Odası, üyelerinin
ihtiyaçlarının karşılanması, mesleki faaliyetlerinin
kolaylaştırılması ve geliştirilmesi için dürüstlük
ve güveni hâkim kılacak, disiplin, ahlak ve
dayanışmayı koruyarak, kuruluş kanununda
yazılı hizmetler ile mevzuatla odalara verilen
görevleri yerine getirmek üzere çalışacaktır.

5174 sayılı kanunun vermiş olduğu yetki ile
üyelerinden almış olduğu; kayıt ücreti, yıllık
aidat, munzam aidat, yapılan hizmetler karşılığı

alınan ücretler, belge bedelleri, bağış-yardım ve
sair gelirlerden oluşan kaynakları ile yukarıda
belirtilen kuruluş amaçlarını yerine getirecektir. 

Özellikle Odanın mali yapısını;
8 Sosyal sorumluluk,
8 Süreklilik,
8 Ölçülebilirlik ve belgelerle tanımlanma
8Şeffaflık ve tarafsızlık,
8 Planlama ve bütçelemede tutarlılık,
8Mali risk yönetimi, tasarruf ve ihtiyatlılık gibi
muhasebe ilke ve kurallara uygun olarak yürüte-
cektir.
Odamız; başta  ilimiz, bölgemizin ve ülkemizin
ekonomik ve sosyal hayatına katkı yapmak,
güçlü ticaret ve sanayi politikaları geliştirmek
için, faaliyet alanlarına yönelik tüm cari ve
ayni harcamaları yapacaktır.

7 Aralık 2017 tarihinde TÜRK LOYDU tarafından
2 sistem üzerinde denetlenen kurumumuz ISO
9001:2015 son versiyonu ve ISO 9001: 2014
Müşteri Memnuniyeti Yönetim Sistemi bel-
gelerini, 17 Ocak 2018 tarihinde yapılan
denetleme neticesinde de Akredite Oda Bel-
gesini başarıyla almış bulunmaktadır. Değerli
üyelerimiz için kaliteli hizmet sunmak adına
çalışmalarımız devam etmektedir.
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Ülkemizin iç ve dış güvenliğini ve milletin huzurunu tehdit
eden PKKterör örgütlerini bertaraf etmek üzere, 20 Ocak
Cumartesi günü saat: 17:00 ’de Türk Silahlı Kuvvetleri
tarafından Afrin’e yönelik olarak "Zeytin Dalı Harekatı"
adıyla bir operasyon başlatılmıştır. Sınırlarımızda oluşturulmaya
çalışılan terör kuşağını engellemek ülkemizin en meşru
haklarındandır. Bizler, Türk milleti olarak tek yürek olmuş
halde, kahraman ordumuzun bu harekattan dünyaya
örnek teşkil edecek bir sonuç alması dileğiyle başarılı ve
kalıcı bir sonuç için dua ediyoruz.  Mehmetçiğimizin kayıp
vermeden zafer haberleriyle dönmesi en büyük arzumuz. 

Ülkemizi, 600 kilometreye yakın hudut şeridini teröristlerle
paylaşmaya zorlayan, ileriye dönük olarak da daha karanlık
emellerini hayata geçirme planındaki unsurların bu projelerine
çok büyük bir darbe vuran Zeytin Dalı Harekatı aynı
zamanda operasyonların sürdürüldüğü bölgede terör örgüt-
lerinin zulmüne terkedilmiş, dayanağı ve umudu tükenmiş
mazlumlara da ay yıldızın gölgesinde olmanın huzurunu
hatırlatmıştır.  Kırıkkale Ticaret ve Sanayi Odası olarak

Türkiye'nin sınır güvenliğinin teminini, terör tehlikesini
ortadan kaldırmayı ve bölgede yaşayan sivilleri terör
tehditlerinden korumayı amaçlayan bu haklı mücadelede
yüreğimiz Türk Silahlı Kuvvetlerimizle birliktedir. Dileğimiz,
kahraman askerlerimizin zaferi ve yurda sağ salim
dönüşleridir. Zeytin Dalı Harekatı sayesinde sınırlarımızda
barışın ve huzurun kalıcı olarak tesisini temenni ediyoruz.

Yüreğimiz Mehmetçikle birlikte

Ülkemizin iç ve dış güvenliğini ve milletin huzurunu
tehdit eden PKKterör örgütlerini bertaraf etmek üzere,
20 Ocak Cumartesi günü saat: 17:00 ’de Türk Silahlı
Kuvvetleri tarafından Afrin’e yönelik olarak "Zeytin
Dalı Harekatı" adıyla bir operasyon başlatılmıştır.
Sınırlarımızda oluşturulmaya çalışılan terör kuşağını
engellemek ülkemizin en meşru haklarındandır. Bizler,
Türk milleti olarak tek yürek olmuş halde, kahraman
ordumuzun bu harekattan dünyaya örnek teşkil
edecek bir sonuç alması dileğiyle başarılı ve kalıcı bir
sonuç için dua ediyoruz.  Mehmetçiğimizin kayıp ver-
meden zafer haberleriyle dönmesi en büyük arzumuz. 

Ülkemizi, 600 kilometreye yakın hudut şeridini
teröristlerle paylaşmaya zorlayan, ileriye dönük olarak

da daha karanlık emellerini hayata geçirme planındaki
unsurların bu projelerine çok büyük bir darbe vuran
Zeytin Dalı Harekatı aynı zamanda operasyonların
sürdürüldüğü bölgede terör örgütlerinin zulmüne
terkedilmiş, dayanağı ve umudu tükenmiş mazlumlara
da ay yıldızın gölgesinde olmanın huzurunu hatırlatmıştır.
Kırıkkale Ticaret ve Sanayi Odası olarak Türkiye'nin
sınır güvenliğinin teminini, terör tehlikesini ortadan
kaldırmayı ve bölgede yaşayan sivilleri terör tehdit-
lerinden korumayı amaçlayan bu haklı mücadelede
yüreğimiz Türk Silahlı Kuvvetlerimizle birliktedir.
Dileğimiz, kahraman askerlerimizin zaferi ve yurda
sağ salim dönüşleridir. Zeytin Dalı Harekatı sayesinde
sınırlarımızda barışın ve huzurun kalıcı olarak tesisini
temenni ediyoruz.

KTSO Artık 5 Yıldızlı
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Kırıkkale Damızlık Koyun Keçi Yetiştiricileri Birliği Başkanı
sayın Mehmet Kürşat Ulusoy ve birlik üyeleri, odamıza
teşekkür ziyaretinde bulundular. Odamızın 2017 Mayıs
ayında 2.'si gerçekleştirilen Tarım Hayvancılık ve Teknoloji
fuarına verdiği destek ve hizmet binamız bünyesindeki
toplantı salonunu birlik toplantılarının yapılması için tahsis
etmesinden duydukları memnuniyeti ifade eden birlik
üyeleri Oda Başkanımız sayın Ahmet Varlı ve Genel
Sekreterimiz sayın Ahmet Şerbetçioğlu'na üzerinde
hayvancılıkla ilgili figürlerin bulunduğu birer biblo takdim
ettiler. Ziyaretten duyduğu memnuniyeti dile getiren Oda
Başkanımız sayın Ahmet Varlı, 'Kırıkkale'de diğer tüm
sektörler gibi hayvancılığın gelişmesi için de her türlü
desteğe her zaman hazırız' dedi. 

Kırıkkale Esnaf ve Sanatkârlar Kredi ve Kefalet
Kooperatifi başkanlığına yeniden seçilen Sayın
Osman Cebeciye hayırlı olsun ziyaretinde bu-
lunduk..

Kırıkkale Esnaf ve Sanatkârlar Kredi ve Kefalet
Kooperatifi´nin hafta sonu yapılan olağan kon-
gresinde yeniden başkan seçilen sayın Osman
Cebeci’yi ziyaret ederek hayırlı olsun dileklerimizi
ilettik.  Meclis Başkanımız Sayın Ömer Akçelik,
Yönetim Kurulu Başkanımız Sayın Ahmet Varlı,
Meclis Üyelerimizden Sayın Rasim Ölmez ve
Genel Sekreterimiz Sayın Ahmet Şerbetçioğlu
tarafından gerçekleştirilen ziyarette öncelikli
konu hafta sonu gerçekleşen seçim oldu.  

Yoğun bir katılımla gerçekleşen kongrede tüm
üyelerin oylarını alarak güven tazeleyen Sayın
Osman Cebeci’yi tebrik eden Meclis Başkanımız
Sayın Ömer Akçelik, sorunsuz bir genel kurul
gerçekleştirilmiş olmasının mutluluk verici olduğunu
söyledi. İdareciliğe talip olan insanların Kırıkkale insanını
iyi tanıyor olması gerektiğini belirten Yönetim Kurulu
Başkanımız Sayın Ahmet Varlı ise yönetimde istikrarın

gerekliliğinin altını çizdi. Ziyaretten duyduğu memnuniyeti
dile getiren Sayın Osman Cebeci, Kırıkkale insanına
faydalı olmak için çalışan insanlar olarak her türlü
fedakârlığa hazır olduklarını ifade etti.

Birlik üyelerinden teşekkür ziyareti

KTSO’dan hayırlı olsun ziyareti



Bir süre önce KOSGEB Kırıkkale İl Müdürlüğü görevine
atanan Köksal Özen, odamıza iade-i ziyarette bulundu. 
KOSGEB Ankara Ostim Müdürüyken bir süre önce Kırıkkale
müdürlüğü görevine getirilen Köksal Özen, Odamıza ziyarette
bulunarak Yönetim Kurlu Başkanımız Ahmet Varlı ve
Yönetim Kurulu Başkan Yardımcımız Sayın Celal Kaplan
ile bir süre sohbet etti. KOSGEB’in
faaliyetleri, sektörel sorunlar gibi
konuların konuşulduğu ziyarette
KOSGEB’in 2009 yılında yapılan
değişiklikle sanayii sektörüyle bir-
likte ticaret ve hizmet sektörlerine
de destek vermeye başladığını
hatırlatan Özen, bu durumun asli
görevi küçük ve orta ölçekli
işletmelerin sanayide entegrasy-
onunu ekonomik şartlara uygun
biçimde geliştirmek olan kuruluşun
verimliliğini olumsuz etkilediğini
söyledi. ‘KOSGEB olarak bizim
görevimiz sanayiyi ve sanayiciyi
desteklemek olmalı’ diyen Özen,

en düşük 1 milyon lira destekle sanayiciyi destekleyecek
bir projenin hazırlıklarını sürdürdüklerini ifade etti.

30 Ocak’ta Kırıkkale Valiliğinde yapılan İl İstihdam Yürütme
Kurulu toplantısında alınan kararları istişare etmek üzere
Odamızda bulunan akademik danışmanımız Yrd. Doç. Dr.
İbrahim Bozacı ve Yrd. Doç. Dr. Ertuğrul Karakaya’nın da
katıldığı sohbette ülkede gerçek anlamda büyümenin ancak
üretime dayalı bir büyümeyle mümkün olacağını söyleyen
Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Ahmet Varlı ise tarım,
hayvancılık ve sanayide yaşanacak gelişmelerin ve üretim
artışının ülkeye fayda sağlayacağını vurguladı. Tersine göç
yaşanmazsa ülkenin ciddi sorunlarla karşı karşıya kalabileceğinin
altını çizen Varlı, mevcut şartlarda tarım ve hayvancılığın
geleceğinin hiç de parlak görünmediğini ifade etti.

2018 YILI FAALİYET RAPORU

KOSGEB İl Müdürü
Özen’den Odamıza 

İade-i Ziyaret

2018’in ilk meclis toplantısı 
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Kırıkkale Sanayi ve Ticaret Odası’nın 2018 yılının ilk meclis
toplantısı gerçekleşti. Kırıkkale Ticaret ve Sanayi Odası
Meclis Başkanımız Sayın Ömer Akçelik Başkanlığında
26.01.2018 tarihinde Beyaz Saray Restaurant'ta gerçekleşen
Ocak ayı Meclis Toplantısı’nda 2017 yılı hesapları üyelere
aktarıldı. Odamız Genel Sekreteri Sayın Ahmet
Şerbetçioğlu’nun okuduğu 2017 yılı Aralık ayı Mizanı, 2017
yılı Faaliyet Raporu, 2017 yılı Fiili Gelir-Gider Raporları ve
2017 Bilançosu oylanarak kabul edildi. Toplantıda Yönetim
Kurulu Başkanımız Sayın Ahmet Varlı, geçtiğimiz hafta
başarılı bir şekilde gerçekleşen Akreditasyon Denetimi
süreci ile ilgili Meclis üyelerimizi bilgilendirdi. 



İlimizde faaliyet gösteren bazı işletmelerin yetkilileri ile
BEDAŞ Müdürü Mustafa Düzgün Kırıkkale Ticaret ve
Sanayi Odası’nda gerçekleşen toplantıda bir araya gelerek
elektrik iletimi ile ilgili yaşanan sorunların en aza indirilmesi
konusunda görüş alışverişinde bulundular. 

Kırıkkale Ticaret ve Sanayi Odası Yönetim Kurulu
Başkanı Ahmet Varlı ev sahipliğinde gerçekleşen
görüşmeye BEDAŞ Müdürü Mustafa Düzgün ile
odamız tarafından yapılan çağrı üzerine ilimizde faaliyet
gösteren bazı firmaların yetkilileri katıldılar. Karşılaşılan
en büyük elektrik probleminin zamansız ve habersiz
yapılan kesintiler olduğunu söyleyen firma yetkilileri bu
sorun yüzünden yaşadıkları zararları ve yaşanabilecek
olası kazalara dikkat çektiler. Toplantıya iştirak eden firma
yetkilileri üretim tesisleri ve ofislerin konutlardan farklılığını
hatırlatarak, üretim esnasında yapılan habersiz kesintilerin
ciddi üretim kayıplarına neden olduğunu, ağır makinelerin
kullanıldığı tesislerde ciddi kazalara neden olabileceğini
söylediler. Toplantıya katılan inşaat sektörü temsilcileri
ise yeni yapılan binalara elektrik şebeke bağlantısı
yapılabilmesi için kendilerinden istenilen bazı zorunlulukları
gereksizliğini ve zaman kaybına neden olduğunu belirterek
bu konuda BEDAŞ Müdürü Düzgün’den çözüm istediler. 
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Yönetim Kurulu Başkanımız Ahmet Varlı, Ankara Ticaret
Odası'nın düzenlediği" Teknolojik Dönüşümde Kamu Alımlarının
Rolü: Yerli ve Milli Üretim" Konferansı’na katıldı.  Bilim,
Sanayi ve Teknoloji Bakanı Faruk Özlü'nün himayesinde
Ankara Ticaret Odası’nın düzenlediği "Teknolojik Dönüşümde
Kamu Alımlarının Rolü: Yerli ve Milli Üretim" Konferansı,

Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği (TOBB) Konferans Sa-
lonu'nda gerçekleştirildi. Yerli ve milli üretimin Türk Sanayisi
için öneminin anlatıldığı konferansa Kırıkkale Ticaret ve
Sanayi Odası Yönetim Kurulu Başkanı Ahmet Varlı’da
katıldı. Konferansta konuşan Bilim sanayi ve Teknoloji
Bakanı Faruk Özlü, dünyada kamu alımlarının yerli sanayi
ve teknolojinin gelişimine, Ar-Ge ve yenilik çalışmalarına
büyük katkı sağlayan önemli bir politika aracı olduğunu
hatrılattı. Bakan Özlü, "Kamu alımlarını önemli bir kalkınma
enstrümanı olarak görüyoruz. Bakanlık olarak teknoloji
açığımızı kapatmak suretiyle cari açığımızın da kapanacağına
inanıyoruz" diye konuştu.

Konferansta konuşan Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği
Başkanı Rifat Hisarcıklıoğlu ise sanayicilere de "Daha
gideceğimiz çok yol var. Devletimizden isteyeceğimizden bir
şey kalmadı. Türkiye'de üretin ve yüzde 15 fiyat avantajından
faydalanın" çağrısında bulundu. Konferansın ardından bir
değerlendirme yapan Kırıkkale Ticaret Odası Başkanı Ahmet
Varlı, yerli ve milli üretimin bir kalkınma politikası olduğunu,
Üretim Reformu Paketi ile kamu alımlarının yerli sanayiye
destek teşkil ettiğini söyledi. Kamu kurum ve kuruluşlarının
da alımlarında "İthal iyidir" anlayışını bırakıp milli üretime
şans vermeleri gerektiğini vurgulayan Varlı, üretmeyen bir
ülkenin kalkınamayacağının altını çizdi. 

‘İthal iyidir’ anlayışı değişmeli

Elektrik sorunları görüşüldü



Kırıkkale’nin ekonomik yatırım, ithalat ve ihracat alanında
çalışmalarını görüşmek üzere Ekonomi Bakanlığı Bakan
Yardımcısı Fatih Metin, Kırıkkale’ye geldi. Kırıkkale Ticaret
ve Sanayi Odası’nda düzenlenen toplantıda Metin
Kırıkkale’nin bir savunma ve sanayi şehri olduğunu,  bu
alanda Silah OSB bir ilk olacağını söyledi.

Kırıkkale Ticaret ve Sanayi Odası Toplantı ve Konferans
Salonu’nda düzenlenen ‘İhracat Destekleri’ ana başlıklı
toplantıya Ekonomi Bakan Yardımcısı sayın Fatih Metin,
Kırıkkale Valisi sayın Mehmet İlker Haktankaçmaz, Mil-
letvekilleri sayın Ramazan Can, sayın Mehmet Demir,
Kırıkkale Belediye Başkanı sayın  Mehmet Saygılı, AK
Parti İl Başkanı sayın Nuh Dağdelen, TSO Başkanı sayın
Ahmet Varlı, TSO Meclis Başkanı sayın Ömer Akçelik,
Ekonomi Bakanlığı Genel Müdür Yardımcısı sayın Mehmet
Ali Kılıçkaya, Ekonomi Bakanlığı Daire Başkanı sayın

Sait Cordan, kamu kurum il müdürleri ve
çok sayıda sanayici ve iş adamı katıldı.

Toplantı Ekonomi Bakanlığı Genel
Müdür Yardımcısı sayın Mehmet Ali
Kılıçkaya’nın yaptığı dış ticaret, ihracat
ve bu alanlarda yapılacak istihdam

ve yatırımlar konularında devlet
tarafından sağlanan teşvik, yardım
ve hibelerin anlatıldığı sunum ile
başladı. Son yıllarda ihracat yapan
işletmelere devlet tarafından
yapılan yardımların ve sağlanan
kolaylıkların arttığına dikkat çeken
Kılıçkaya, bu kolaylıkların ilerleyen

dönemlerde de artarak devam edeceğini söyledi. 

Ekonomi Bakanlığı Genel Müdür Yardımcısı sayın Mehmet
Ali Kılıçkaya’nın sunumunun ardından kürsüye çıkan
Ekonomi Bakan Yardımcısı Fatih Metin, 19 milyon dolar
olan Kırıkkale’nin ihracat hacminin daha da artması
gerektiğini söyledi. Hükümet olarak yatırımcı ve iş adamlarının
önündeki engelleri kaldırdıklarına değinen Metin, Türkiye’nin
30 milyar dolar olan ihracatını, 197 milyar dolar seviyelerine
çıkardıklarını ancak ülkenin daha da gelişmesi ve büyümesi
için yeni ihracatçıların ortaya çıkması gerektiğini söyledi.
Bunun da ancak yurtdışı fuarlarla mümkün olduğunun
altını çizen Metin, Ekonomi Bakanlığı olarak işadamlarının
bu fuarlara katılımları sürecinde her adımı desteklediklerini
hatırlatarak işadamlarına yurtdışı fuarlara mutlaka katılmaları
çağrısında bulundu.

Toplantının sonunda soru-cevap bölümüne geçildi.
Toplantının ev sahibi Kırıkkale Ticaret ve Sanayi Odası
Yönetim Kurulu Başkanı Ahmet Varlı, Kırıkkale’nin Bölgesel
Teşvik Uygulamalarında 4. Bölge’de olduğunu hatırlatarak,
kurulmakta olan Silah OSB için bir ayrıcalık yapılması
konusunda Bakan Yardımcısı Fatih Metin’den talepte
bulundu. 4. Bölge şartlarında Silah OSB’ye yatırımcı çek-
mekte zorlandıklarını söyleyen Varlı, Güneydoğu Anadolu
Bölgesinde uygulanan 6. Bölge imkanlarının Silah OSB
için de uygulanması durumunda yatırımcı için daha cazip
hale geleceğini söyledi. Varlı’nın talebine olumlu yaklaşan
Metin, 50 milyon TL üzeri yatırımlar için 6. Bölge
imkanlarından daha avantajlı olanaklar sunma sözü
verdi. Kırıkkaleli firma yetkililerinin sorunlarını da dinleyen
Metin, çözüm için notlar aldı. 
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İhracata tam destek
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Şubat ayı başında Tüpraş Kırıkkale Rafineri Müdürlüğü
görevine atanan Sinan Girgin’i makamında ziyaret ederek
hayırlı olsun dileklerimizi ilettik. Odamız Meclis Başkanı
Ömer Akçelik, Yönetim Kurulu Başkanımız Ahmet Varlı,
Yönetim Kurulu üyelerimiz Nizamettin Ayyıldız, Bilal
Demircan, Mehmet İlhan Zengin ve Genel Sekreterimiz
Ahmet Şerbetçioğlu’nun katıldığı ziyaret sıcak bir sohbet
ortamında gerçekleşti. Sektöre 1997 yılında İzmit’te mühendis
olarak girdiğini söyleyen Girgin, işletme mühendisi, işletme
şefi, işletme baş mühendisi, üretim müdürü görevlerinde

bulunduğu Tüpraş’ta iki buçuk yıl Batman Rafineri
müdürlüğünden sonra Kırıkkale’ye atandığını, bunun için
de mutlu olduğunu söyledi. Tüpraş Rafinerisinin Kırıkkale
ekonomisine ve sanayisine çok büyük etkisi olduğunu
vurgulayan Yönetim Kurulu Başkanımız Varlı, oda olarak
geçmişten beri Tüpraş ile koordineli çalışmalar yürütüldüğünü,
bundan sonraki dönemde de bu işbirliğinin devam edeceğini
söyledi. Ziyaretten duyduğu memnuniyeti dile getiren Gir-
gin’de sivil toplum kuruluşları ile koordinasyon içinde
olmanın Tüpraş’a artılar kazandırdığını ifade etti.

Meslek lisesi öğrencilerine yönelik uygulanan Meslek
Tanıtım Günleri programı çerçevesinde Çalışma ve İş
Kurumu İl Müdürlüğü, Milli Eğitim Müdürlüğü, Kırıkkale
Ticaret ve Sanayi Odası işbirliğinde Mesleğin Meslek Erbabı
tarafından anlatılması etkinliğinin yenisi Cumhuriyet Mesleki
ve Teknik Anadolu Lisesinde yapıldı. Büro Yönetimi ve
Asistanlık ile Adalet Bölümünde eğitim gören öğrencilere
yönelik etkinliğe İşKur Şube Müdürü Rıza Tüzün, Milli
Eğitim Mesleki Şube Müdürü Ümit Yaşar Güneş,
Kırıkkale Ticaret ve Sanayi Odası Genel Sekreteri
Ahmet Şerbetçioğlu ve Özel Başkent Hastanesi
İnsan Kaynakları Müdiresi Elif Baykal katıldılar.
Etkinliğe katılan öğrencilere mesleki deneyimleri
doğrultusunda çalışma hayatı konusunda
açıklayıcı bilgiler veren Özel Başkent Hastanesi
İnsan Kaynakları Müdiresi Elif Baykal iş hayatına
atılmadan önce meslekle ilgili bilgiler edinmeleri
ve karşılaşabilecekleri zorluklara karşı önceden
tedbir almaları için Meslek Tanıtımı eğitimlerinin

çok yararlı olduğunu ifade etti. Etkinliğin meslek
seçimi yaşayacak öğrenciler açısından son
derece faydalı olduğunu vurgulayan Ticaret ve
Sanayi Odası Genel Sekreteri Ahmet Şerbetçioğlu
ise öğrencilerin iş hayatına sorunsuz adapte
olmaları, seçtikleri mesleklerle ilgili tecrübeli
insanların deneyimlerinden faydalanmaları ve
başarılı birer birey olmaları konusunda her türlü
yardıma her zaman hazır olduklarını söyledi.

Girgin’e hayırlı olsun ziyareti

Deneyimlerden faydalanıyorlar
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Toplumun tüm kesimlerinde vergi bilincinin geliştirilmesi
ve vergiyi gönüllü olarak ödeme alışkanlığının arttırılması
amacıyla her yıl Şubat ayının son haftası kutlanan Vergi
Haftası nedeniyle Kırıkkale Defterdar vekili İbrahim Bayraktar
Kırıkkale Ticaret ve Sanayi Odasına bir ziyarette bulundu.
Bu yıl 26 Şubat 4 Mart tarihleri arasına denk gelen vergi
haftası süresince toplumun tüm kesimlerinde vergi bilinci
oluşturmayı hedeflediklerini belirten Bayraktar, ülke olarak
ilerlemenin yolunun bu bilinci toplumun tabanına yaymakla
mümkün olacağını söyledi. Vergi mükelleflerinden oluşan
bir kuruluşun idarecileri olarak memlekete faydalı olmaya
çalıştıklarını söyleyen TSO Meclis Başkanı Ömer Akçelik,
üyelerin sıkıntılarını sık sık dile getirdiklerini, geriye dönük
yönetmelik değişiklikleri yüzünden yaşanan sorunların
vergiye olumsuz yaşadığını ifade etti.

Vergi bilinci oluşturmanın ve kayıt dışı ekonominin önüne
geçmenin mevcut vergi oranlarında indirime gidilmesiyle
mümkün olacağına inandıklarını söyleyen Ticaret ve Sanayi
Odası Yönetim Kurulu Başkanı Ahmet Varlı, sektörel
faaliyetlerde mükelleflerin karşısına çıkan tüm sorunların
dolaylı yoldan vergiye yansıdığını bunun da dolaylı vergilerde
artışa neden olduğunu ifade etti. Devletin vergi ile ayakta
durduğunun da herkes tarafından anlaşılması gerektiğine
vurgu yapan Varlı şunları söyledi, ‘Simitçisinden holding
sahibine kadar herkes verginin ülke için önemini bilip ona
göre davranmalı. Devlet de bizim millet de bizim. Vergi
noktasında hepimiz üzerimize düşeni yapmalıyız’
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Kurtuluş Savaşı'nda cephede canını ortaya koyan, 15 Tem-
muz’da meydanlarda darbeye direnen, milli beraberliğe
ihtiyaç duyulan her zaman en ön safta yer alan, Türk mil-
letinin bereket kaynağı kadınlarımız…

Hem inancımızda hem de kadim geçmişimizde saygın bir
yere sahip kadınlarımızın sosyal, siyasal ve ekonomik
hayatta daha yüksek konumlarda yer almalarının doğuracağı
olumlu neticeler onların yetiştirecekleri nesillere yansıyacaktır.
Aziz milletimizin yürümekte olduğu muasır medeniyet yol-
unda emin adımlar atabilmek ancak bu şekilde mümkündür. 

Kadınlarımızın sahip olduğu her hak, milletimizin tüm
fertleri için büyük bir kazanım, büyük bir ümit kaynağıdır.
Çünkü toplumsal huzur bir annenin, bir eşin huzuru ile
doğrudan bağlantılıdır. Kadınların sahip oldukları haklarla

birlikte demokrasimiz güçlenerek daha sağlıklı hale gelecektir.
Kadının ihmal edildiği bir toplumdan ise sağlıklı bir varlık
beklenemez. 

Hayatın her alanında olduğu gibi iş hayatında da kanının
yeri ve önemi çok büyüktür. Son dönemlerde Kadın
girişimciliğinin yaygınlaştırılması, geliştirilmesi, güçlendirilmesi,
kadınların girişimciliği benimsemesi ve başarılı işletmelerin
kurulmasının teşvik edilmesi için uygulanan finansal destek
programları, bizler için memnuniyet vericidir. Diğer yandan
kadın istihdamının arttırılması, kadının istihdam edilebilirliğinin
önündeki engellerin kaldırılması, çalışan kadınların, annelerin,
çocuk bakımına ilişkin güçlük çekmemesi amacı ile politikalar
üretilmeli, Türk kadınının iş hayatındaki yeri
sağlamlaştırılmalıdır. Çalışma yaşamının her alanında var
olan eğitimli, donanımlı, alanlarında uzman kadınlarımızın
varlığı iş dünyası olarak bizlere güç vermektedir. Kadınların
bilgi, beceri, deneyim ve duyarlılıklarının, kadın bakış açısının,
özellikle yönetim kademelerine yansıtılmasını, kadınların
sorunları ve ihtiyaçlarına yönelik etkin çözümler üretilmesi
açısından son derece anlamlı buluyoruz. Ülkemizin gelişmesi,
kalkınması, istikrar içinde büyümesi ve hedeflerine ulaşabilme
sürecinde, nüfusun yarısını oluşturan kadınlarımızın sürece
etkin katılması daha iyi bir gelecek daha güçlü bir Türkiye
hedefine ulaşmak açısından büyük önem arz etmektedir. 

Kadına yönelik cinsiyet ayrımcılığının sona erdiği, şiddetin
önlendiği, kadınların yönetimin her aşaması, hayatın her
alanında daha çok temsil edildiği daha güzel bir dünya
ümidiyle vefakâr Türk Kadının 8 Mart Dünya Kadınlar
Gününü kutluyoruz. 

Ahmet VARLI
Kırıkkale Ticaret ve Sanayi Odası
Yönetim Kurulu Başkanı

8 Mart
Dünya Kadınlar Günü
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18 Mart 1915, şanlı tarihimizde askeri ve siyasi bir başarı
olmaktan öte; inanç, azim ve yiğitlikle örülmüş bir destanın
doğuş tarihidir. Bu tarih, gerek taarruz gerekse savunma
savaşlarının başarılarıyla dolup taşan Türk kahramanlık
tarihinin en onur verici, en parlak sayfalarından biridir.
Gurur ve coşkuyla kutladığımız Çanakkale Zaferi'nin 103.
Yıldönümünde, cennet vatanımız için canını feda eden aziz
şehitlerimizi rahmet, minnet ve özlemle yâd ediyoruz.
Ruhları şad, mekânları cennet olsun.

Ülke olarak zorlu bir süreçten geçtiğimiz bugünlerde, birlik
olmak, beraberlik içinde hareket etmek gibi bir mecburiyeti
vardır. Şehit haberleriyle yanan yüreklerimizin acısını ancak
birbirimize kenetlenerek azaltabiliriz. Bizler biliriz ki; söz
konusu vatan olduğunda can vermek boynumuzun borcudur.
Çanakkale’deki dirilişi ruhunda yaşatan ve tüm dünyaya
Türk milletinin onurunun masa başında çiğnetilmeyeceğini
savaş meydanlarında haykıran bir millet olarak, bu zor
dönemleri de aşacağımızı çok iyi biliyoruz. Bu vesileyle,
dünyaya Türk’ün kararlılığı, azmi ve gücünü en iyi şekilde

anlatan 18 Mart Çanakkale Zaferi’nin 103.yıldönümünü
kutluyor, aziz şehitlerimizi ve kahraman gazilerimizi minnet,
rahmet ve saygıyla anıyoruz. 

Ahmet VARLI
KTSO Yönetim Kurulu Başkanı

Bir destanın doğuşu; ‘18 MArT’

Biz Müslümanların istisnasız ortak inancımıza göre
Kur'an-ı Kerim Yüce Allah'ın indirdiği son kitaptır. Bu ilahi
kelam, hiçbir harfi değişmeden günümüze kadar gelmiştir,
kıyamete kadar da değişmeyecek ve değiştirilemeyecektir.
Müslümanlar tarih boyunca birlikte yaşadıkları ya da
himayeleri altında bulunan farklı dinden topluluklara,
rahmet kaynağı Kur'an'dan yola çıkarak hep iyilik, mer-
hamet ve adaletle davranmışlardır. Bu gerçeklere rağmen
münferit ve faili meçhul bir takım olaylar üzerinden algı
oluşturarak İslam'a, Müslümanlar'a ve Kur'an-ı Kerim'e
iftira edilmesi akla, ilme, tarihe, hakka, hukuka ve vicdana
aykırıdır.   Fransa’da 300 sözde aydının hadlerini fazlasıyla
aşarak, kutsal kitabımız Kur’an-ı Kerim’den bazı ayetlerin
çıkarılmasını talep eden bir bildiri yayınlaması en hafif
tabirle bağnazlıktır. Yüce kitabımıza el uzatmak, dil
uzatmak, değil Fransa’nın, hiçbir faninin haddi değildir.
Modern çağda cehalet ancak bu kadar olabilir. Kur’an-ı
Kerim kimsenin yapboz tahtası değildir. Kutsal kitabımızdır.
Vahyolunduğu gibi kıyamete kadar korunacaktır. Dünya

üzerinde yaşanan katliam, yıkım ve kaotik ortamı çözmek
isteyen Batılılar kendi kaynaklarını sorgulamalıdır.
Müslümanların temel hak ve hukukunu tehdit eden, İs-
lamofobiye hizmet etmekten başka bir işe yaramayan
bu bildiriyi reddediyor, bütün Müslümanları incitecek ve
dünya barışını bozacak bu tür provakatif eylemleri
şiddetle kınıyoruz.  

Kur’an-ı Kerime dil uzatmak
HADDiNiZ DEĞiL !
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KOBİ’leri Geliştirme Destek Programı (KOBİGEL) kapsamında
KOSGEB tarafından başlatılan Üretim ve İhracatta Teknoloji
Seviyesi Yüksek, Katma Değerli Ürünlerin ve KOBİ’lerin
Payının Artırılması’ konulu destekleme programından fay-
dalanmaya hak kazanan firmaların tanıtımı Kırıkkale Ticaret
ve Sanayi Odasında yapıldı. Toplantıya Kırıkkale Valisi
M.İlker Haktankaçmaz’ın yansıra Kırıkkale Ticaret ve Sanayi
Odası Yönetim Kurulu Başkanı Ahmet Varlı, KOSGEB İl
Müdürü Köksal ve destekten faydalanmaya hak kazanan
11 firmanın yetkilileri katıldı. 

Toplantının ev sahibi olarak açılış konuşmasını yapan
Kırıkkale Ticaret ve Sanayi Odası Yönetim Kurulu Başkanı
Ahmet Varlı,  sektörleri ile ilgili hazırladıkları projelerle
destek almaya hak kazanan firmaları tebrik ederek başladığı
konuşmasında Kırıkkale’de üretim yapan işletmelerin ilk
kez bu destekten faydalanıyor olmasından duyduğu mem-
nuniyeti dile getirdi. TSO olarak şehirde sanayi ve ticaretin
gelişerek ekonomiye katsı sağlanması olarak yapılması
gereken her şeyi yapmaya hazır olduklarını belirten Varlı,
toplamda 2 milyon 907 bin lira civarında olan bu desteğin
üreticilere hayırlı olması temennisinde bulundu. 

Destek almaya hak kazanan firmaların 30 gün içerisinde
taahhütnamelerini vererek destek sürecini başlatmaları
gerektiğini hatırlatan KOSGEB İl Müdürü Köksal Özen
2017 KOBİGEL desteği almak için Kırıkkale’den 20 firmanın
müracaatta bulunduğunu ancak bu firmaların bazılarının
hatalı proje yazımından bazılarının ise bütçe imkânları ne-
deniyle geri çevrilerek toplamda 11 firmanın destek almaya
hak kazandığını hatırlattı.  2018 yılında yapılacak KOBİGEL
destek çağrısının Kırıkkale, Niğde, Aksaray, Nevşehir ve
Kırşehir’i da kapsayan bölgesel bir yapıda olmasının
düşünüldüğünü belirten Özen, birçok üretici ve işletmecinin

destekten kendilerinin faydalanamayacaklarını düşündükleri
için müracaatta dahi bulunmadıklarını ancak destek almaya
hak kazanan 11 firmanın bu algıyı yıktığını söyledi.  2018
hedeflerinin 21 işletme 6 milyon TL destek olduğunun
altını çizen Özen, Kırıkkale’de faaliyet gösteren tüm firmaları
yüzde 60’ı hibe niteliğinde olan bu destekten yararlanmak
için müracaatta bulunmaya çağırdı. 

Geçtiğimiz yıl OSB’de yapılan ilk KOBİGEL toplantısını
hatırlatan Kırıkkale Valisi M.İlker Haktankaçmaz, bugün o
toplantının meyvelerini toplamaktan duyduğu mutluluğu
dile getirdi. Kırıkkale’de ilki başaran 11 firmanın, hem
kendileri hem de Kırıkkale için çok güzel bir işe imza
attıklarını belirten Vali Haktankaçmaz, söz konusu bu
desteğin şehirde istihdamın artmasına ve gelişmişlik
düzeyinin yükselmesine katkı sağlayacağına inandığını
söyledi.  Toplantının kalan kısmında ise KOBİGEL desteği
alan firma yetkilileri kendilerini ve firmalarını ve projelerini
tanıtarak ihracat, istihdam ve üretimleri ile ilgili Vali Hak-
tankaçmaz’a bilgi verdiler. 

11 firmaya 3 milyon destek

DESTEK ALMAYA HAK KAZANAN FİRMALAR
Akçay Kolonya, Garipler İnşaat, Kubuş Boylersan
Makine, Metot Makine, Mispa Mobilya, Nihak Granit,
Oknal Sınai Tıbbi Gazlar, RMS Plastik, Sinerji
Alüminyum, Umut Soket, Yalçın Akümülatör 



Kırıkkale Ticaret ve Sanayi Odası'nın, 7 Nisan tarihinde
gerçekleştirilecek Organ Seçimleri öncesi son Meslek
Komiteleri ve Meclis Toplantılarını, 1 Nisanda seçimlerini
gerçekleştirecek olan Kırıkkale Ticaret Borsası ile müşterek
gerçekleştirildi. Yaptığı açılış konuşmasında, düzenlenen
müşterek toplantının amacını açıklayan Kırıkkale TSO
Yönetim Kurulu Başkanı Ahmet Varlı sözlerine, 2018 yılının
KTSO’nun 55. kuruluş yıl dönümü olduğunu belirterek
başladı.

Başkan Varlı Oda çalışmalarını, meslek komitelerinin çalışma
sistemini şu sözlerle açıkladı: “KTSO’nun, çözüm odaklı
yönetim anlayışı ile bu yıl 55’ inci yılını kutlamanın haklı
gururunu yönetimimiz, meclisimiz, meslek komitelerimiz
ve üyelerimiz ile hep birlikte bir aile sıcaklığı içerisinde
yaşıyoruz. Bizler göreve geldiğimiz ilk günden beri, katılımcı
yönetim anlayışının hakim olması için, temsil ettiğimiz 2
bini aşkın sayıdaki aktif üyemizden aldığımız destekle,
canla başla çalışıyoruz. Bu süreç içerisinde ilkemiz, sorumluluk
duygusuyla hareket etmek ve temsil ettiğimiz kitlenin
menfaatlerini savunmak oldu' 

TSO bünyesinde meslek komitelerinin oluşturulmasının
temel amacının her sektörün kendi içerisinde yaşadığı
sorunların tespit edilmesi ve çözüme ulaştırılması olduğuna
dikkat çeken Varlı, bu toplantılarda hedefin komite üyelerinin
birbirleri ile tanışmalarını ve kaynaşmalarını sağlamak,
bireysel sorunları dile getirerek ortak sorunları tespit
etmek ve komitelerin yaptırım güçlerine inanarak bu
sorunların çözümü için gerekli çalışmaları ve başvuruları
yapmak olduğunu söyledi. Konuşmasının devamında yönetim

olarak görevde bulundukları süre içerisinde gerçekleştirilen
hizmet ve faaliyetlerden bahseden Varlı, farklı illerde düzen-
lenen büyük fuarlarda stantlar açarak en üst düzeyde
katılımlarda bulunduklarını ifade etti. Geçtiğimiz yıl 2.si
düzenlenen Kırıkkale Tarım ve Teknolojileri Fuarında
toplamda 9 bin ziyaretçiye ulaşıldığını belitten Varlı, İstan-
bul’daki İdef'17 Savunma Sanayi Fuarı ve Antalya’da
düzenlenen Yörex Fuarlarında ‘Silaha Adını Veren Şehir’
sloganıyla katılımda bulunarak tamamı milli imkânlarla
Kırıkkale’de üretilen silahların tanıtımını yaptıklarını belirtti. 

Kırıkkale'nin MKE etrafına bir savunma sanayi şehri olarak
kurulduğunu ancak zamanla bu özelliğini kaybettiğini
söyleyen Varlı, 'TSO olarak amacımız Kırıkkale'yi yeniden
savunma sanayinin merkezi konumuna getirmektir' dedi.
Görevde bulundukları süre içerisinde bu amaca ulaşmak
için çok büyük adımlar attıklarını vurgulayan Varlı, yer
tahsisine başlanan Silah OSB'nin buna en büyük örnek
olduğunu belirtti. Yaklaşan seçimlerde oda yönetimine
yeniden aday olduklarını hatırlatan Varlı, Türkiye’deki en
demokratik seçim yapısının Oda seçimlerinde olduğunu
söyledi. Varlı, üyelerin öncelikle meslek gruplarına üye
olduklarını, sonrasındaki seçim süreçlerinde bu meslek
komite üyelerinin oda meclisini ve yönetim kurulunu
seçtiklerini hatırlatarak tepeden inme bir atama sistemi
olmadığının altını çizdi. Varlı, 'Her gün iş yerlerinde birbiriyle
rekabet eden insanlardan oy istiyorsunuz ve en alttan
yani komitelerinizden itibaren oda başkanınızı en alttaki
üye belirliyor. Meclis Başkanı ve TOBB Başkanı bile en
alttan gelen bir yapıyla belirleniyor. Türkiye’deki en
demokratik seçim yapısı Odalarda.” dedi. 
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Seçim öncesi son meclis toplantısı
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Geçtiğimiz yıl içerisinde Kırıkkale’den müracaatta bulunan
11  firmanın toplamda yaklaşık  3 milyon lira destek
almaya hak kazandıkları KOBİGEL Destek Programının
2018 ayağı için ilk adım geçtiğimiz gün Carmina Otel’de
yapılan çalıştayla atıldı. Kırıkkale, Kırşehir, Nevşehir, Niğde
ve Aksaray bölgelerinden paydaşların katılımı ile gerçekleşen
çalıştay KOSGEB Başkanı Cevahir Uzkurt’un video konfer-
ansla yaptığı açılış konuşmasıyla başladı. KOSGEB’in destek
ve faaliyetlerini anlatan Uzkurt, yeni hayata geçecek proje
sayesine, gerekli şartları taşıyan tüm KKOBİ’lerin 100 bin
ile 500 bin lira arasında değişen miktarlarda krediyi 3 yıl
içerisinde kullanma imkânına sahip olacaklarını bu kredinin
faizinin de KOSGEB tarafından karşılanacağını söyledi.
Daha önceden sağlanan ancak karşılık bulmayan destek
uygulamalarında da revizyona gidilerek daha kullanışlı
hale getirildiğini belirten Uzkurt, desteğe ihtiyaç duyan
işletmelerin e-devlet üzerinden, evrak ve bürokrasi
karmaşasından arındırılmış bir şekilde istedikleri destek
programından faydalanabileceklerini söyledi. 

KOSGEB’in yeniden sanayi ve imalat sanayisini ön plana
çıkardığı bir destekleme modeli olan Kobi Gelişim Destek

Programı kapsamında düzenlenen İllerde Rekabet Avantajına
Sahip Sektörler Çalıştayı’nda açılış konuşmasının ardından
iller bazında anket çalışmalarına geçildi. Çalıştaya katılan
Kırıkkale, Kırşehir, Nevşehir, Niğde ve Aksaray illerini sanayi,
finans ve eğitim alanında temsil eden isimler kendi illerinde
ağırlıklı olarak faaliyetleri bulunan sektörlerle ilgili anketleri
doldurdular. Desteklenmesi ile şehirlerine istihdam ve
katma değer sağlayacağına inandıkları sektörleri belirlemek
üzere hazırlanan anketlerdeki soruları cevaplayan katılımcılar,
24 ana imalat sektörü içerisinden seçtikleri söz konusu
sektörlerin mevcut sorunları ve bu sorunların giderilmesine
yönelik uygulanabilecek çözümlerle ilgili de fikir sundular.
KOSGEB Kırıkkale Müdürü Köksal Özen’in başkanlığındaki
Kırıkkale Grubunda Projenin destekçilerinden olan Kırıkkale
Ticaret ve Sanayi Odası Genel Sekreteri Ahmet Şerbetçioğlu
ve Akreditasyon Sorumlusu Kübra Şerbetçioğlu’da yer
aldı. 3 aşamalı anket sonucunda KOBİGEL Destek Programı
kapsamında Kırıkkale’de Gıda Ürünlerinin İmalatı, Ana Metal
Sanayi, Fabrikasyon Metal Ürünleri İmalatı, Diğer Metalik
Olmayan Mineral Ürünlerinin İmalatı ve Mobilya İmalatı
sektörleri 2018 yılında destek alacak sektörler olarak
belirlendi. 

Destek alacak sektörler belirlendi
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Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği tarafından, müşteri odaklı
kaliteli hizmet standartlarını yakalayan oda ve borsalar için
uygulanan Akreditasyon Sisteminin 13. Dönem Sertifika
töreni TOBB Genel Merkezinde Gerçekleştirildi. Yeni dönemde
akredite olan ve aralarında Kırıkkale Ticaret ve Sanayi
Odasının da bulunduğu 18 oda ve borsa akreditasyon
sertifikalarını aldı. Tören, Gümrük ve Ticaret Bakanı Bülent
Tüfenkci ve TOBB Başkanı M. Rifat Hisarcıklıoğlu’nun açılış
konuşmaları ile başladı. Afrin'de devam eden Zeytin Dalı
Harekatı kapsamında hayatını kaybeden şehitlere rahmet
dileyerek konuşmasına başlayan TOBB Başkanı M. Rifat
Hisarcıklıoğlu, 15 Nisan'a kadar Türkiye genelindeki oda ve
borsa seçimlerinin yüzde 99'nun bitirilmiş olacağını söyledi.
Her dönemin bir başarı hikayesi olduğunun altını çizen
Hisarcıklıoğlu, sertifikalarını almak üzere toplantıda bulunan
oda ve borsa yönetimlerinin kendi dönemlerindeki başarı
hikayelerinden birinin de verilen akreditasyon sertifikaları
olduğunu ifade etti. Göreve geldikleri dönemde oda ve bor-
salarda kalite ve müşteri odaklı bir hizmet anlayışı bulunmadığını
belirten Hisarcıklıoğlu, dünyadaki en tecrübeli odalar birliği
olan İngiltere Odalar birliğinden 1 sene eğitim alıp kendilerini
disipline ettiklerini daha sonra bu eğitimler sayesinde akred-
itasyon veren bir kurum haline gelerek kaliteyi ülke geneline
yaydıklarını söyledi. 

Odaların bulundukları illerin lokomotif güçleri, oda başkanlarının
da akil insanları olduğunu söyleyen Gümrük ve Ticaret
Bakanı Bülent Tüfenkci ise devlet ile vatandaş arasındaki
mesafeyi ortadan kaldıran odaların önemine dikkat çekerek,

önceleri devlet kontrolünde olan ya da kontrolsüz icra edilen
birçok faaliyetin sorumluluğunun odalara verilmesiyle başarı
oranının arttığını ifade etti. Konuşmaların ardından 13. Dönemde
ilk kez Akreditasyon Sertifikası almaya hak kazanan 18
oda/borsa ve 2 şube ile belge yenileme denetimleri tamamlanan
96 oda/borsaya sertifikaları verilerek 5 Yıldızlı Oda statüleri
tescillendi. Ocak ayında girdiği denetlemeden başarıyla geçerek
sertifika almaya hak kazanan Kırıkkale Ticaret ve Sanayi
Odası’ndan sertifika törenine katılım en üst düzeyde oldu.
Meclis Başkanı Ömer Akçelik, Yönetim Kurulu Başkanı Ahmet
Varlı, Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı Celal Kaplan, Yönetim
Kurulu Sayman Üyesi Muzaffer İlhan, Yönetim Kurulu Üyesi
Nizamettin Ayyıldız, Yönetim Kurulu Üyesi Mehmet İlhan
Zengin, Meclis üyeleri Orhan Karaca, Abdullah Aysel, Yakup
Yılmazer, Meclis ve Genç Girişimciler Kurulu Üyesi Gökhan
Şerbetçioğlu, Genç Girişimciler Kurulu Başkanı Caner Kırlangıç,
Kadın Girişimciler Kurulu Başkanı Suna Arpaçay Özer, Kadın
Girişimciler Kurulu Üyeleri Gülsün Aldemir, Ümran Kesici,
Rabia Özaydın, Melek Sultan Tufan, Filiz Doğan, Rabia Kaya,
Genel Sekreter Ahmet Şerbetçioğlu ile Akreditasyon Sorumlusu
Kübra Şerbetçioğlu ve Basın Yayın Sorumlusu İsa Sarıaydın
sahneye hep birlikte çıkarak sertifika ve başarı plaketini
Gümrük ve Ticaret Bakanı Bülent Tüfenkci ve TOBB Başkanı
Hisarcıklıoğlu’ndan aldı. Üyelere daha kaliteli hizmet verebilen
5 yıldızlı bir oda olmanın guru ve mutluluğunu yaşadıklarını
söyleyen TSO Yönetim Kurulu Başkanı Ahmet Varlı, amaçlarının
hizmet kalitesini sürekli artırmak ve Kırıkkale’nin savunma
sanayi merkezi haline gelmesi hedefine doğru büyük adımlarla
ilerlemek olduğunu söyledi. 

5 yıLDıZıMıZ tEsciLLENDi



Günlerdir süren seçim hazırlıklarının sonunda
Kırıkkale Ticaret ve Sanayi Odası’nda organ
seçimleri Cumartesi günü gerçekleştirildi. Oy
verme işlemi sabah saat 09.00’da başladı.
Mevcut başkan Ahmet Varlı başkanlığındaki
Mavi Liste ve Cemalettin Akdoğan
başkanlığındaki Beyaz Listenin yarıştığı seçim-
lerde Kırıkkale Ticaret ve Sanayi odasına kayıtlı
toplam 1095 üye oy kullandı. 13 Meslek Grubunun
11’ini alarak seçimden galip çıkan Ahmet Varlı,
verdikleri güvenoylarıyla kendilerini yeniden
yetkilendiren oda üyelerine teşekkür etti.
‘Kırıkkale’ye hizmete kaldığımız yerden daha
büyük bir azimle devam edeceğiz’ diyen Varlı,
yeni dönemde yeni projelerle üyelere daha
kaliteli hizmet sunmayı amaçladıklarını ifade
etti. Kullanılan oylardan 9’unun geçersiz sayıldığı
seçim sonucunda oluşan tablo şöyle; 

1. MESLEK GRUBU
MAVİ Liste 46 oy, BEYAZ Liste 27oy
Bilal DEMİRCAN, Hasan TAŞOĞLU, Rabiye 
ÖZAYDIN

2. MESLEK GRUBU
MAVİ Liste 40 oy, BEYAZ Liste 5 oy
Nizamettin AYYILDIZ, Bekir TOSUN

3. MESLEK GRUBU
MAVİ Liste 25 oy, BEYAZ Liste 5 oy 
Tevfik GÜNEY, Cemil YILDIRIM

4. MESLEK GRUBU
MAVİ Liste 66 oy, BEYAZ Liste 23 oy
Savaş GEYİK, M.Emin Hayvacı, 
Adnan DUMAN

5. MESLEK GRUBU
Bağımsız 31 oy
Alper ÖZGÜ, Murathan DURUYÜREK

6. MESLEK GRUBU
MAVİ Liste 43 oy, BEYAZ Liste 72 oy
Metin KARAKUŞ,  Ahmet ERELİ, Emrah DOĞAN
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Kırıkkale Ticaret ve Sanayi Odası
seçimleri gerçekleştirildi. 13 Meslek
grubunda yapılan seçimlerin galibi

11 grupta en fazla oyu alan 
Mavi Liste oldu. Beyaz Liste 

1 grupta galip geldi, 5. Grupta ise
seçimi bağımsız adaylar kazandı.

Organ seçimleri
sonucu kazanan

Mavi Liste oldu



7. MESLEK GRUBU
MAVİ Liste 33 oy, BEYAZ Liste 15 oy 
Mustafa KARIŞMAZ, Emre BAŞTUĞ

8. MESLEK GRUBU
MAVİ Liste 70 oy , BEYAZ Liste 12 oy
Adem KARAPINAR, Melek Sultan TUFAN

9. MESLEK GRUBU
MAVİ Liste 44 oy, BEYAZ Liste 22 oy
Hakan DEMİREL, Bülent YILDIRIM

10. MESLEK GRUBU
MAVİ Liste 36 oy, BEYAZ Liste 26 oy
Ömer AKÇELİK, Mehmet AL

11. MESLEK GRUBU
MAVİ Liste 75 oy, BEYAZ Liste 36 oy 
Muzaffer İLHAN, Murat AKYURT, 
Cihat MENCET

12. MESLEK GRUBU
MAVİ Liste 65 oy, BEYAZ Liste 46 oy
Celal KAPLAN, Cengiz AKKURT, 
Murad EROĞLU

13. MESLEK GRUBU
MAVİ Liste 112 oy, BEYAZ Liste 73 oy
Ahmet VARLI, Rasim ÖLMEZ, Timuçin
BAĞBAŞI
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Bin 100 üyenin oy kullandığı seçimle
meclise giren TSO Meclis üyeleri Yönetim
Kurulu, Birlik Genel Kurulu ve Meclis
Başkanını belirlemek üzere yeniden sandık
başına gittiler. 32 meclis üyesinden maz-
ereti bulunan 1 üyenin katılmadığı seçim-
lerde Yönetim Kurulu Başkanlığına tek
aday olarak giren Ahmet Varlı, tüm
üyelerin oylarıyla yeniden başkan olurken
yine tüm üyelerin oyunu alan Ömer
Akçelik’de yeniden Meclis başkanlığına
seçildi. Yeni Meclis ve yeni yönetimin
Kırıkkale’ye hayırlı olmasını dileyen Yönetim
Kurulu Başkanı Ahmet Varlı, ‘Kırıkkale’de
sanayinin gelişmesi, iş olanaklarının
artırılması ve şehrin yeniden savunma
sanayinin merkezi olabilmesi için var
gücümüzle çalışacağız’ dedi.
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Türkiye’nin dört bir yanında tarım ürünleri
alanında faaliyet gösteren firmaların
Kırıkkaleli çiftçiler ile buluştuğu Kırıkkale
Tarım ve Hayvancılık Teknolojileri Fuarının
3.sü kapılarını ziyaretçilere açtı. Kırıkkale
Ticaret ve Sanayi Odası organizasyonunda
Kırıkkale Valiliği ve Kırıkkale Belediyesinin
destekleriyle gerçekleştirilen fuarda bu yıl
78 firma stant açtı. Alanında bölgemizin en
büyük kapsamlı fuarı olma özelliği bulunan Tarım
Hayvancılık ve Açılış sunumunu Kırıkkaleli Televizyoncu
İkbal Gürpınar’ın yaptığı Teknolojileri Fuarının açılışına Kırıkkale
Valisi M.İlker Haktankaçmaz, Milletvekili Abdullah Öztürk,
Belediye Başkanı Mehmet Saygılı, Jandarma Alay Komutanı
Jandarma Albay İsa Çakmak, Kırıkkale TSO Yönetim Kurulu
Başkanı Ahmet Varlı, İl Müdürleri, STK temsilcileri ve çok
sayıda vatandaş katıldı. 

Saygı duruşu, İstiklal Marşı ve Mehteran Gösterisi ile
başlayan açılış töreninde kürsüye çıkan Kırıkkale Ticaret ve
Sanayi Odası Yönetim Kurulu Başkanı Ahmet Varlı, bir
sosyal sorumluluk projesi olarak böyle geniş kapsamlı ve
faydalı bir fuar düzenliyor olmaktan gurur duyduklarını
söyledi. Geçen yıl düzenlenen fuarı toplam 18 bin kişinin
ziyaret ettiğini hatırlatan Varlı, ziyaretçi sayısındaki hedefin
bu yıl 25 bin olduğunu, bu hedefe ulaşılacağına inandıklarını
ifade etti. Fuar alanında bulunan tarım araç ve ekipmanlarının
en yeni teknolojilerin ürünü olduğunu belirten Varlı, bu
ürkülerin Kırıkkaleli çiftçilerle buluşturmanın mutluluğu içinde
olduklarını sözlerine ekledi. Ticaret ve Sanayi Odası’nın
şehrin ticaret ve sanayisine yön veren bir sivil toplum

kuruluşu olmasının yanında tarım ve
hayvancılığın, istihdamın da bir parçası
olduğunu söyleyen Varlı, Kırıkkaleli
çiftçilere fuarda sergilenen ve en az
yakıtla en çok verimi sağlayan tarım
araçlarını görüp tanıma çağrısında bu-

lundu. 

Kırıkkale’nin bir sanayi şehri olmasına rağmen
tarım sektörünün de Kırıkkale’nin asıl kaynaklarından

olduğunu söyleyen Belediye Başkanı Mehmet Saygılı, son
dönemde tarım ve hayvancılığın yükselen bir ivme takip
ettiğini, çiftçilerin artık daha modern ve bilinçli tarım yapar
hale gelmeye başladığını söyledi. Tarım Fuarının Kırıkkale
için olmazsa olmazlar arasında yer aldığını söyleyen Kırıkkale
Milletvekili Abdullah Öztürk ise tarım ve hayvancılık alanında
çiftçilere sağlanan devlet destekleri ve teşviklerle ilgili bilgiler
verdi. Yeni dönemde köylerde yaşam kalitesinin yükselmesi
için çalışmalar yapılacağını ve gençlerin köylerde istihdam
edileceklerini vurgulayan Öztürk, Tarım Hayvancılık ve
Teknolojileri Fuarının Kırıkkale’ye büyük katkıları olduğunu
sözlerine ekledi. Fuarın şehrin ekonomik hayatına ve tarım
ve hayvancılık sektörlerine renk kattığını belitten Kırıkkale
Valisi M.İlker Haktankaçmaz ise ülke olarak tarım ve
hayvancılıkta çok yüksek bir potansiyele sahip olduğumuzu,
genç nüfusun ve verimli bol arazilerin büyük avantaj
sağladığını söyledi.  Yöresel lezzetlerden zirai tarıma, arıcılıktan
bitkisel ürünlere onlarca alanda 78 standın bulunduğu fuar
Pazar gününe kadar 10.00-18.00 saatleri arasında çiftçilere
ve tarım teknolojileri meraklılarına açık olacak. 

tarım Fuarı kapılarını açtı
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Yerli firmaların dış pazarlara açılabilmeleri, uzak pazarlara
ulaşarak ticaret hacimlerini genişletebilmelerine olanak
sağlamak amacıyla gerçekleştirilen Dış Ticaret Bilgilendirme
seminerine ilgi büyük oldu. Ekonomi Bakanlığı, Türkiye
Odalar ve Borsalar Birliği ve Kırıkkale Ticaret ve Sanayi
Odası işbirliği ile gerçekleştirilen seminerde Türk Ürünlerinin
Yurtdışında Markalaşması, Türk Malı İmajının Yerleştirilmesi
ve TURQUALITY’nin Desteklenmesi ile Yurt Dışı Birim,
Marka ve Tasarım Destekleri, Uluslararası Rekabetçiliğin
Geliştirilmesinin Desteklenmesi, Pazar Araştırması ve
Pazara Giriş Desteği, Pazara Giriş Belgelerinin Desteklenmesi,
Yurt Dışında Gerçekleştirilen Fuar Katılımlarının Desteklenmesi,
İş Dünyası İçin Ticari Bilgiye Erişim ve tüm bu faaliyetlerle
ilgili devlet teşvikleri ve destekleri konularında katılımcılara
geniş kapsamlı bilgiler verildi. 

Ekonomi Bakanlığı İhracat Genel
Müdürlüğü, İhracatı Geliştirme
Uzmanı Ümit Ateşağaoğlu, İhra-
cat Genel Müdürlüğü Şube
Müdürü Mehmet Tayfun GÜLLE,
İhracatı Geliştirme Uzmanı Sinan
YÜZAL ve İhracatı Geliştirme
Uzmanı Behiye Tülin PULAT’ın
konuşmacı olarak katıldıkları
seminerde iş dünyasında bilgiye
erişim, en kısa ve verimli şekilde
bilgiye ulaşmak ve yanıt almak
gibi konular hakkında bilgiler
verildi. İhracat yapmak isteyen

firmaların her türlü soru ve ihtiyaçlarını karşılamak üzere
kurulan Ekonomi Bakanlığı Dış Ticaret Portalı’nın da
tanıtıldığı seminerde Hedef Pazar Belirleme, Fuarlar,
Markalaşma, Yurtdışı Pazar Araştırmaları, Eğitim Programları
gibi ihracata yönelik konularda devlet tarafından verilen
teşvik ve destekler de katılımcılara anlatıldı. Türkiye’nin
dışarıya açılmakta geç kaldığını bu yüzden ihracata daha
çok önem verilerek firmaların bilgilendirilmeleri gerektiğini
belirten Kırıkkale Ticaret ve Sanayi Odası Yönetim Kurulu
Başkanı Ahmet Varlı, oda olarak dış ticaret konusuna çok
önem verdiklerini Kırıkkale’deki ihracatçı firma sayısının ve
ihracat hacminin artması için bu tarz eğitim hizmetlerinin
süreceğini söyledi. Seminer sonunda katılımcılara seminere
katılımlarından dolayı belge verildi. 

İhracat artık çok kolay
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7 Nisan’da yapılan organ seçimleri sonrası oluşan Kırıkkale
Ticaret ve sanayi Odası Meclisi Türkiye Odalar ve orsalar
Birliği Başkanı Rifat Hisarcıklıoğlu’na TOBB Genel Merkezin-
deki makamında tanışma ziyaretinde bulundu. Gerçekleşen
tanışma ziyaretine Meclis Başkanı Ömer Akçelik, Yönetim
Kurulu Başkanı Ahmet Varlı, Yönetim Kurulu Başkan
Yardımcıları Mustafa Karışmaz, Rasim Osman Ölmez,
Sayman Üye Muzaffer İlhan, Yönetim Kurulu üyeleri Murad
Eroğlu, Savaş Geyik, Meclis Başkan Yardımcısı Tevfik
Güney, Katip Üye Adem Karapınar, Meclis üyeleri Timuçin
Bağbaşı, Bülent Yıldırım, Cengiz Akkurt, Adnan Duman,
Yusuf Cemil Yıldırım, Rabia Özaydın, Melek Sultan Tufan,
Emre Baştuğ, Mehmet Al, Murat Akyurt, Hakan Demirel,
Genel Sekreter Ahmet Şerbetçioğlu ve Basın Sorumlusu
İsa Sarıaydın katıldı.

Kırıkkale TSO meclisinde kadın üyelerin ve genç isimlerin
yer aldığını görmekten mutluluk duyduğunu söyleyen
TOBB Başkanı Hisarcıklıoğlu, kız çocuklarının girişimci
yetiştirilmesi, gençlerin de teşvik edilmesi gerektiğini ifade
etti. ‘Allah sizlere 4 yıl Kırıkkale’ye hizmet etmeyi nasip
etti, üyelere en iyi hizmeti vermeye talip oldunuz onlar da
sizi seçti’ şeklinde konuşan Hisarcıklıoğlu, Kırıkkale’de
sektör adına söz söyleme hakkının Ticaret ve Sanayi
odasında olduğunu söyledi. ‘Benim görevim TSO’ya sizin
göreviniz üyelere hizmet etmektir diyen Hisarcıklıoğlu,
Yönetim Kurulu Başkanı Ahmet Varlı’nın Kırıkkale’yi en iyi
şekilde temsil ettiğini, başarılı bir oda başkanı olduğunu
ifade etti.

Yeni meclisin Kırıkkale Ticaret ve Sanayi Odası tarihinin en
geniş katılımlı seçimi sonucunda oluştuğunu söyleyen
Yönetim Kurulu Başkanı Ahmet Varlı, her bir meclis
üyesinin koltukları işgal etmek için değil Kırıkkale’ye hizmet
için göreve talip olduklarını vurguladı. TSO meclisine 55
yıllık tarihinde ilk kez kadın üyelerin bu dönemde girdiğini
hatırlatan Varlı, odanın katılım, ortaklık ve projeleri hakkında
da bilgi verdi. Birlik Başkanı Hisarcıklıoğlu’nun tüm
Türkiye’deki oda ve borsalara büyük hizmetleri olduğunu
ve bu hizmetlerden dolayı kendisine minnettar olduklarını
vurgulayan Varlı, yapılacak genel kurulda Hisarcıklıoğlu’nun
yanında olduklarını söyledi. Varlı ‘Ülkemizin geçtiği şu zor
dönemde Türkiye’nin en büyük STK’larının başında olan
TOBB’un başında Başkanımızın bulunması büyük bir şans.
Biz kendisinin yanında olacağız. Bütün Kırıkkale olarak,
yönetim kurulu ve meclisimiz olarak Başkanımızı destek-
liyoruz” dedi. 

Hisarcıklıoğlu‘na 
tanışma ziyareti
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Kırıkkale’nin savunma sanayi merkezi olması için atılan en
önemli adımlardan biri olan Silah Organize Sanayi Bölgesinde
ilk fabrikanın temeli düzenlenen bir törenle atıldı. Dikmen
Savunma Sanayi Şirketi tarafından kurulacak fabrikanın
temel atma töreni için Kırıkkale’ye gelen Makine Kimya
Endüstrisi Kurumu Genel Müdürü Ahmet Taşkın, törenin
ardından Vali İlker Haktankaçmaz ile birlikte Ticaret ve
Sanayi Odasını ziyaret etti. Yönetim Kurulu Başkanı Ahmet
Varlı ve meclis üyeleri ile bir süre sohbet eden Genel
Müdür Taşkın, Kırıkkale Silah OSB’nin MKE için çok önemli
olduğunu, burada yer alacak firmaların MKE’nin yükünü
hafifleteceğine inandıklarını söyledi.

Makine Kimya Endüstrisi Kurumunun ileriye dönük olarak
imalatın %60’ını dışarıdan yaptırıp iş yükünü hafifletmek
gibi bir hedefi olduğunu söyleyen Genel Müdür Ahmet
Taşkın, Fabrikaların Kırıkkale’de bulunmasının ve Genel
Müdürlüğe de yakın olmasının Kırıkkale Silah OSB için
büyük bir avantaj sağladığını ifade etti. MKE’nin genel
yapısı ve Kırıkkale işletmeleri hakkında da bilgi veren
Taşkın, kurumun daha fazla kar eder hale gelmesi ve
kendi içinde büyüme sağlayabilmesi için birtakım çalışmaların
başlatıldığını söyledi.

Temeli atılan ilk müteşebbis firma ile Kırıkkale Silah OSB’nin
resmen vücut bulmaya başladığını söyleyen Kırıkkale
Ticaret ve Sanayi Odası Yönetim Kurulu Başkanı Ahmet
Varlı, yer tahsisi devam eden sanayi alanında Makine
Kimya Endüstrisine imalat desteği sağlayacak çok sayıda
fabrikanın yükseleceğine inandıklarını söyledi. MKE Kuru-
munun Kırıkkale’nin sanayi ve ekonomi alanında ilk dinamiği
olduğuna vurgu yapan Varlı, kurumun büyümesinin en
çok Kırıkkale’yi mutlu edeceğini, onun içinde gerek Kırıkkale
TSO gerekse Kırıkkale halkı olarak verilecek her türlü
görevi canla başla yerine getireceklerini sözlerine ekledi.
Varlı’nın Genel Müdür Taşkın’dan bir de isteği oldu. Türkiye’de
adı silahla anılan il olarak, MKE’ye ait işletmelerin en
yoğun olduğu il olarak, kurumun Genel Müdürlüğünün
Kırıkkale’de olmasının hem şehir hem de MKE için daha
verimli sonuçları olacağına inandıklarını söyleyen Varlı
Genel Müdür Taşkın’dan MKE Genel Müdürlüğünün
Kırıkkale’ye taşınması talebinde bulundu. Bu yönde herhangi
bir çalışmanın bulunmadığını söyleyen Taşkın, konunun
imkansız olmadığını, üzerinde çalışılabileceğini söyledi.

Silah OSB bulunmaz nimet

Bir dizi kanunda değişiklik öngören ve bu nedenle
“Torba Yasa” olarak bilinen “Bazı Alacakların Yeniden
Yapılandırılması ile Sosyal Sigortalar ve Genel Sağlık
Sigortası Kanunu ve Diğer Bazı Kanun ve Kanun
Hükmünde Kararnamelerde Değişiklik Yapılması
Hakkında Kanun” Resmi Gazetede yayımlanarak
yürürlüğe girdi. Konuyla ilgili bir açıklama yapan
Kırıkkale Ticaret ve Sanayi Odası Yönetim Kurulu
Başkanı Ahmet Varlı, 3 Mart 2018 tarihine kadar
ödenmesi gerektiği halde ödenmeyen aidat borçlarının
asıllarının peşin ya da 6 taksit olarak ödenmesi için
başvuruda bulunulması halinde bu borçlara ait tüm
gecikme zammı ve faizlere af geldiğini duyurdu. Bu
aftan faydalanmak isteyen üyelerin borçlarını
yapılandırarak borç asıllarının
tamamını ya da ilk taksitini
31 Temmuz tarihine kadar
ödemeleri gerektiğini be-
lirten Varlı, yapılandırma
kapsamında ödenmesi
gereken tutarların öngörülen
süre ve şekilde kısmen veya
tamamen ödenmemesi
hâlinde, ödenmemiş alacak
asılları ile bunlara ilişkin faiz,
gecikme faizi, gecikme
zammı gibi alacakların ilgili
mevzuat hükümlerine göre
tahsil edileceğinin altını çizdi. 

Borçların yapılandırılması için başvuruda bulunup borç
asıllarının tamamı ya da ilk taksitini ödeyen üyelerin
kanunun yayımı tarihinden önce dava konusu edilmiş
ve mahkemece hükme bağlanmış ve kesinleşmiş
olanlar dahil olmak üzere icra takibi başlatılmış dava
ve icra takiplerinin sonlandırılacağını ifade eden Varlı,
bu durumda borçluların mahkeme ve icra masrafları
ile vekalet ücretini ilk taksit tutarı ile birlikte ödemeleri
gerektiğini vurguladı.   Vergi mükellefiyeti sona erdiği
halde oda kayıtları devam eden üyelerin, vergi mükelle-
fiyetinin sona erdiği tarihe kadar ödenmeyen borçlarının
da af kapsamında olduğunu belirten Varlı, vergi
mükellefiyetinin sona erdiği tarihten sonra, tahakkuk
etmiş aidat borçlarının asılları ile birlikte faiz ve gecikme
zammı borçlarının tamamının tahsilinden vazgeçileceğinin
altını çizdi. Varlı, aidat borçlarının yeniden
yapılandırılmasına imkan veren düzenlemenin, ekonomik
sıkıntı içerisindeki üyeleri çok sevindirdiğini belirterek
bu düzenlemeden dolayı KTSO üyeleri adına emeği
geçenlere teşekkür etti. 

Oda aidat borçlarına 
ilaç gibi düzenleme



2018 YILI FAALİYET RAPORU

30

Kırıkkale Ticaret ve Sanayi Odası Başkanlığı tarafından
düzenlenen iftar yemeği Meslek Komiteleri üyelerini
buluşturdu. Gönül Sofrası Restoran’da düzenlenen iftar
programında 13 Meslek grubundaki oda üyelerinin tem-
silcileri olan komite üyeleri, aynı zamanda Müşterek
Komite Toplantısını da gerçekleştirmiş oldu.  Oda per-
sonelinin de katıldığı iftar yemeğinde Özel Gazi Koleji
sahibi Mehmet Al’ın yaptığı sofra duasının ardından bir
konuşma yapan Yönetim Kurulu Başkanı Ahmet Varlı
seçimin ardından geçen 1 buçuk aylık süre içerisinde
yapılan faaliyetler hakkında komite üyelerini bilgilendirdi.
Kırıkkale’nin ekonomisi, sanayisi, tarımı ve ticaretinin

gelişmesi, kalkınarak ve şehre daha fazla katma değer
sağlaması için Ticaret ve Sanayi Odası olarak gereken
her şeyi yapacaklarını söyledi. Yönetmelik gereği yılda
iki defa yapılması gereken müşterek komite toplantılarında
komite üyelerinin tanışma ve sektörel alanda fikir alışverişi
yaparak ortak sorunlara çözüm önerileri sunma fırsatı
yakaladıklarına dikkat çeken Varlı, odanın verimli
çalışabilmesi için komitelere büyük görev düştüğünü
söyledi. Komitelerin aktif çalışarak proje üretmeleri ya
da üye sorunlarını belirlemelerinin meclisi daha verimli
çalışır hale getireceğini vurgulayan Varlı, iftar yemeğine
katılan komite üyelerine teşekkür etti. 

Komite üyeleri iftarda buluştu
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Kırıkkale'de 500 dönüm arazi üzerine kurulan Türkiye'nin
ilk Silah İhtisas Organize Sanayi Bölgesi'nde inşaat
çalışmaları devam ediyor. Geçtiğimiz aylarda yapılan arsa
tahsislerinin ardından başlatılan fabrika inşaatlarında büyük
yol kat edildi. Silah OSB’nin Kırıkkale için çok büyük bir
öneme sahip olduğunu ilk günden bu yana her fırsatta

dile getiren Kırıkkale Ticaret ve Sanayi Odası
Yönetim Kurulu Başkanı Ahmet Varlı ve Genel
Sekreter Ahmet Şerbetçioğlu, bölgede devam
eden çalışmaları yerinde inceleyerek bilgi aldı.
Kırıkkale ekonomisini yeniden ayağa kalkmasına
yardımcı olacak, önemli ölçüde istihdam imkanı
sağlayacak ve en önemlisi Türkiye’de tek
olması itibariyle Kırıkkale’yi savunma sanayi
merkezi haline getirecek olan Silah İhtisas
OSB’nin kısa süre içerisinde canlanarak üretim
yapılır hale geleceğini ve birkaç yıl içerisinde
de bölgede boş yer kalmayacağına inandıklarını
belirten Varlı, inşaat şantiye alanlarını ziyaret
ederek mimarlık olan mesleği gereği devam
eden inşaat çalışmalarıyla ilgili teknik bilgiler

de aldı. Yer tahsisi yapılarak inşaata başlayan firmaların
karşılaştıkları elektrik ve su abonelikleri konularındaki
sorunların çözümü için de yardımcı olunacağını belirten
Varlı, bölgenin canlanarak Kırıkkale’ye katma değer
sağlamaya başlaması için gereken her türlü desteği
vermeye devam edeceklerini söyledi. 

Uyuşturucu ve madde bağımlılığı hakkında farkındalığın
artması ve toplumun bilinçlendirilmesine yönelik faaliyetler
kapsamında Kırıkkale Ticaret ve Sanayi Odası Personeline
Bağımlılık, Uyuşturucu ve Madde Bağımlılığı ile Mücadele
konularında bir eğitim seminer verildi. İl Sağlık Müdürlüğü
Sosyal Hizmet Uzmanı ve Aile Danışmanı Büşra Nur
Şimşir tarafından eğitimde bağımlılık yaratan zararlı
maddeler ve mücadele yöntemleri ele alındı. Kırıkkale TSO
Personelinin tam kadro katıldığı eğitim seminerinde madde
bağımlılığının daha çok liseyi yeni bitirip üniversiteye devam
etmeyen gençlerde görüldüğünü ifade eden Şimşir, gençleri
bağımlılığa iten faktörlerin başında arkadaş çevresi ve

gereksiz özgüvenle etiket sahibi olma çabasının
bulunduğunu söyledi. 

Ailelerinde sevgi ihtiyacının karşılayamayan gençlerin
kendilerini daha iyi hissedecekleri arkadaş
ortamlarında zararlı alışkanlıklar edinebildiklerinin
altını çizen Şimşir, bağımlılık yaşının artık daha
aşağılara düştüğünü, çocukların dahi kendilerine rol
model seçtikleri ebeveynlerinin zararlı alışkanlıklarını
kendilerine örnek alabildiklerini belirtti. Slayt ve
kısa videolarla zenginleştirilen eğitim seminerinde
bağımlılık yaratan zararlı maddeler, madde kullanımı

ile ilgili yanlış inançlar, madde kullanımına başlama sebepleri,
bağımlılığın insan sağlığına etkileri, Kırıkkale’de madde
bağımlılığı, Bağımlılıkla mücadele için neler yapılabilir,
çocuğumuzun madde bağımlısı olduğunu nasıl anlarız gibi
başlıklar altında uyuşturucu madde, alkol ve sigara gibi
zararlı maddelerle mücadele konuları kapsamlı şekilde ele
alındı. Bilinçli toplum ve farkındalık açısından her kurumun
kendi bünyesindeki personeli, uzmanların katılımı ile
gerçekleştirilen eğitim programları ile bilgilendirmesinin
toplum sağlığı açısından azami gereklilik arz ettiğini belirten
Genel Sekreter Ahmet Şerbetçioğlu, TSO bünyesinde per-
sonele yönelik hizmet içi eğitimlerin süreceğini söyledi. 

TSO personeline farkındalık eğitimi

Silah OSB’de 

bLoKLAr yüKsELiyor
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Kırıkkale Ticaret Odası, Savunma Sanayi Müsteşarlığı,
Makine Kimya Endüstrisi Kurumu, TÜBİTAK, Kırıkkale ve
Gazi Üniversiteleri ortaklığında kurulan KIRIKKALE
TEKNOPARK'ta Ar-Ge binası çok yakın zamanda hizmet
vermeye başlayacak. Araştırma-geliştirme ve inovasyon
alanında Kırıkkale’de faaliyette bulunmak isteyen
girişimci/şirketler için çok cazip koşullarda Ar-Ge ofisleri
tahsis edilmeye başlanıyor.

Başkent Ankara’ya yakın mesafede olmasının yanı sıra
Kırıkkale Üniversitesi, Makine ve Kimya Endüstrisi Kurumu,
Savunma Sanayi Müsteşarlığı, Gazi Üniversitesi, Kırıkkale
Ticaret ve Sanayi Odası ile TÜBİTAK’ın ortaklığında kurulan
Kırıkkale Teknopark, Bölgedeki sanayicisi, girişimcisi,
akademik yetkinliği ve öğrencisiyle üniversite-sanayi
işbirliği için aranılan arayüz olması hedefleniyor.

35.000 m²’lik açık alanda inşa edilen 5.000 m²’lik kapalı
alana sahip Ar-Ge Binası’nda 16 m²’den başlayıp 100
m²’ye kadar çeşitli seçeneklerde kullanıma hazır 80 adet
Ar-Ge ofisi ile girişimci ve sanayicinin beklentilerine cevap
verebilecek konferans ve toplantı salonlarıyla her türlü ileri
teknolojik altyapıyı bünyesinde barındırmaktadır. Özel servis
imkanı da bulunan ofisler için aylık metrekaresi 21 TL kira
ve 9 TL işletme gideri bedeli ile talepler alınmaya başlanmıştır.

TEKNOPARK’ta yerinizi alın
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Ticaret ve Sanayi Odasına kayıtlı Sigorta Acenteleri için
sektörde uygulamaya konulan yenilikler, mevzuattaki
değişiklikler ve yaşanan sorunlara çözüm önerileri konularını
içeren bir toplantı düzenlendi. 

Kırıkkale’de faaliyet gösteren sigorta acentelerinin sektördeki
yeniliklerden haberdar olmaları ve yeni mevzuatı tanımaları
için Kırıkkale Ticaret ve Sanayi Odasında bir toplantı
düzenlendi. Meslek komitesinin isteği, Yönetim Kurulunun
Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği’nden talebi üzerine
organize edilen toplantıya TOBB Sigorta Acenteleri Müdürü
Mevlüt Söylemez ve Sigorta Acenteleri İcra Komitesi
Başkanı Hüseyin Kasap’ın konuşmacı olarak katıldı. Sigorta
acenteleri yetkililerine ülke genelindeki sigorta firmaları
hakkında genel bilgi veren Mevlüt Söylemez, Türkiye’de

toplam 15 bin 826 acentede 35 bin 524, Kırıkkale’de ise 37
acentede toplam 65 kişinin istihdam edildiğini söyledi.
Acentelerin kurumsallaşma yolunda çok hızlı ilerlediklerinin
altını çizen Söylemez, eskiye oranla daha fazla teknik
personel istihdam edildiğini bunun da hizmette kaliteyi
artırdığını ifade etti. Söylemez konuşmasının devamında
acente olabilme şartları,  usulsüz faaliyette bulunan
işletmelere yönelik yaptırımlar ve sektöre yönelik istatistiksel
bilgilerle sigorta firmalarının yetkililerini bilgilendirdi. 

Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği Sigorta Acenteleri İcra
Komitesi (SAİK) il delege seçimleri 5 Temmuz Çarşamba
günü odamız hizmet binasında gerçekleştirildi. 09.30’da
başlayan oy verme işlemi saat 16.30’da sona erdi. Kayıtlı
sigorta acentesi sayısı itibariyle SAİK’de 1 delege ile temsil
edilen Kırıkkale’de adaylık için tek başvuru sahibi olan
Ekmel Gönger, kullanılan 15 oyun 14’ünü alarak il delegesi
seçildi. Sandıktan çıkan zarflardan bir tanesi boş olduğu
için oy geçersiz sayıldı. 

Mevzuata göre, il delegeliği seçimleri, odaların genel organ
seçimlerini takiben altmış gün içinde TOBB tarafından be-
lirlenen tarihte ve saat aralığı içerisinde il odası tarafından
yapılıyor. Seçilen il delegeleri daha sonra kırk üyeden
oluşan Sigorta Acenteleri Sektör Meclisi’ni seçecek. Sigorta
Acenteleri Sektör Meclisi de dört yıl boyunca görev
yapacak olan Sigorta Acenteleri İcra Komitesi’nin dokuz
asil dokuz yedek üyesinden yedişer üyesini seçecek.
Komitenin iki üyesi ise TOBB tarafından atanacak.

Sigorta Acentelerine 
yeni mevzuat anlatıldı 

SAİK İl Delegesi
Seçimi Gerçekleştirildi
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15 Temmuz Demokrasi ve Milli Birlik günü nedeniyle
Kırıkkale Cumhuriyet Meydanında bir araya gelen binlerce
Kırıkkaleli, TSO’nun ikramı olan sularla serinledi. 

15 Temmuz 2016’da ülkemize, milletimize, birliğimize,
dirliğimize ve demokrasimize yapılan alçak saldırının ve bu
hain darbe girişimine karşı milletçe verdiğimiz onurlu mü-
cadelenin 2. yılı nedeniyle Kırıkkale Cumhuriyet ve Demokrasi
Meydanı’nda düzenlenen programa binlerce Kırıkkaleli
katıldı. Demokrasiye ve şehitlere saygı yürüyüşü ile
başlayan etkinlikte Vali M.İlker Haktankaçmaz, Milletvekili
Ramazan Can, Belediye Başkanı Mehmet Saygılı, Ticaret
ve Sanayi Odası Yönetim Kurulu Başkanı Ahmet Varlı,
Siyasi partilerin temsilcileri, Sivil Toplum Kuruluşlarının
idarecileri ve binlerce vatandaşın oluşturduğu kortej Atatürk
Bulvarından Hürriyet Caddesine v e oradan da Cumhuriyet
ve Demokrasi Meydanı’nda bekleyen kalabalıkla birleşti.
Kırıkkale Ticaret ve Sanayi Odası geçtiğimiz yıl olduğu gibi
bu yıl da su ikramıyla demokrasisine sahip çıkan Kırıkkale
halkının yanında, meydandaydı.

Demokrasi nöbetçilerine tso ikramı

TOBB Meslek Lisesi için ilk adım atıldı
15 Temmuz Demokrasi ve Milli Birlik günü nedeniyle
Kırıkkale Cumhuriyet Meydanında bir araya gelen
binlerce Kırıkkaleli, TSO’nun ikramı olan sularla
serinledi. 

15 Temmuz 2016’da ülkemize, milletimize, birliğimize,
dirliğimize ve demokrasimize yapılan alçak saldırının
ve bu hain darbe girişimine karşı milletçe verdiğimiz
onurlu mücadelenin 2. yılı nedeniyle Kırıkkale
Cumhuriyet ve Demokrasi Meydanı’nda düzenlenen
programa binlerce Kırıkkaleli katıldı. Demokrasiye
ve şehitlere saygı yürüyüşü ile başlayan etkinlikte
Vali M.İlker Haktankaçmaz, Milletvekili Ramazan
Can, Belediye Başkanı Mehmet Saygılı, Ticaret ve
Sanayi Odası Yönetim Kurulu Başkanı Ahmet Varlı,
Siyasi partilerin temsilcileri, Sivil Toplum Kuruluşlarının
idarecileri ve binlerce vatandaşın oluşturduğu kortej
Atatürk Bulvarından Hürriyet Caddesine v e oradan
da Cumhuriyet ve Demokrasi Meydanı’nda bekleyen
kalabalıkla birleşti. Kırıkkale Ticaret ve Sanayi
Odası geçtiğimiz yıl olduğu gibi bu yıl da su
ikramıyla demokrasisine sahip çıkan Kırıkkale
halkının yanında, meydandaydı.
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Anavatan Partisi Genel Başkanı İbrahim Çelebi, Kırıkkale
TSO Yönetim Kurulu Başkanı Ahmet Varlı’yı ziyaret ederek
yeniden oda başkanlığına seçilmesinden dolayı tebrik etti.
Ziyarette Kırıkkale’nin sanayi alanındaki atılımları ve
ihtiyaçları da konuşuldu.

Kırıkkale’nin yetiştirdiği önemli siyasi isimlerden olan Ana-
vatan Partisi Genel Başkanı İbrahim Çelebi, parti genel
başkan yardımcıları ve kurmaylarıyla birlikte Kırıkkale
Ticaret ve Sanayi Odası Başkanı Ahmet Varlı’yı makamında
ziyaret etti. Gerçekleşen oda seçimlerinde gösterdiği

başarıdan dolayı Varlı ve ekibini tebrik eden Çelebi, TSO’nun
milli ve kültürel değerlere bağlı bir ekip tarafından yönetiliyor
olmasından son derece memnun olduklarını söyledi.
Kırıkkale’deki gelişmeleri yakından takip ettiğini ifade eden
Çelebi, Varlı ile tanışıklıklarının çocukluk yıllarına dayandığını,
geçmişten bugüne işlerindeki başarısını ve istikrarını takdirle
takip ettiğini belirtti. Ekibiyle, yeni hizmet binasıyla, teknik
altyapısıyla Ticaret ve Sanayi Odasının özellikle son
dönemdeki hizmet ve faaliyetlerinin takdire şayan olduğunu
vurgulayan Çelebi, sanayi alanında Kırıkkale adını başarıyla
temsil eden Varlı ve ekibini tebrik etti. 

KırıKKALE içiN 
hep birlikte çalışacağız

TSO üyelerine eğitim indirimi
Ticaret ve Sanayi Odası il Kırıkkale Sınav Koleji arasında
yapılan anlaşma ile TSO üyeleri eğitim hizmetlerinden
%20 oranında indirimli faydalanabilecek. Sektörel alanda
ihtiyaçlar ve talepler doğrultusunda üyelerine en iyi hizmeti
verme anlayışıyla faaliyetlerini sürdüren Kırıkkale Ticaret
ve Sanayi Odası, eğitim alanında da üyelerinin ihtiyaçlarına
cevap veriyor. Kırıkkale’de faaliyet gösteren özel eğitim
kurumları arasında başarılı grafiği ve deneyimli eğitim
kadrosuyla bir adım öne çıkan Sınav Koleji’nin kurucu
müdürü Lütfi Ağırman ve kolej idarecilerini misafir eden
Kırıkkale Ticaret ve Sanayi Odası Yönetim Kurulu Başkanı
Ahmet Varlı, iki kurum arasında yapılan anlaşma ile odaya
kayıtlı 2 bin 100 üyenin Sınav Kolejinin sunduğu eğitim
hizmetinden %20 oranında indirimle yararlanma imkânına
sahip olduklarını söyledi. 



Kırıkkale Ticaret ve Sanayi Odası, İl Milli
Eğitim Müdürlüğü ve Çalışma ve İş Kurumu
İl Müdürlüğü tarafından öğrencilere yönelik
düzenlenen Meslek Tanıtım Günleri’nin
kapanış programı Müftülük Konferans Sa-
lonunda gerçekleştirildi. Programda
öğrencilere seslenen TSO Başkanı Varlı ‘iş
hayatında başarının yolu mesleği sevmekten
geçer’ dedi.

Meslek seçimi aşamasında olan lise
öğrencilerini çeşitli meslek erbaplarının
buluşturulup gençlere, ilgili oldukları meslekler
hakkında bilgilendirme yapılması amacıyla
Kırıkkale Ticaret ve Sanayi Odası, İl Milli
Eğitim Müdürlüğü ve Çalışma ve İş Kurumu
İl Müdürlüğü tarafından düzenlenen Meslek
Tanıtım Günleri’nin kapanış programı Vali
M.İlker Haktankaçmaz’ın katılımı ile Müftülük
Konferans Salonunda gerçekleştirildi. Kırıkkale
Ticaret ve Sanayi Odası Yönetim Kurulu
Başkanı Ahmet Varlı, İl Milli Eğitim Müdürü

Yusuf Tüfekçi, Çalışma ve İş Kurumu
İl Müdürü Arif Ay ve il istihdam
kurulu üyeleri ile meslek erbabı isim-
lerin katıldığı etkinliğe mesleki ve
teknik lise öğrencilerinin ilgisi yüksek
oldu. Meslek Tanıtım Günleri
programının eğitim alanında büyük
bir açığı kapattığını söyleyen Vali
Haktankaçmaz salonu dolduran
öğrencilere şöyle seslendi, ‘ülkemizin
öğretmene, hakime, doktora olduğu
kadar işinde başarılı mobilyacıya,
tornacıya, ara elemanına da ihtiyacı
var. Bu da meslek liselerinin önemini
gösterir. İşi, o işi yapan kişiden dinleyip
öğrenmek bulunmaz bir nimet.
Şehrimizde alanında başarı göstermiş
isimleri bu etkinliğe katılarak
öğrencilerle meslekle ilgili deneyimlerini
paylaştıkları için teşekkür ediyorum,
siz değerli öğrencilerimize de başarılar
diliyorum’.
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Meslek Tanıtım Günleri sona erdi
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Kırıkkale Ticaret ve Sanayi Odası ile TOBB Mesleki
Yeterlilik Belgelendirme Merkezi (MEYBEM) tarafından
yürütülen mesleki yeterlilik belgesi sınavları devam
ediyor. 2 el motorlu kara taşıtların satış sertifikası için
başvuran 28 aday teorik ve pratik sınavlarda ter döktü.
Daha önce Kırıkkale Ticaret ve Sanayi Odası tarafından
birçok alanında açılan mesleki yeterlilik belgesi sınavlarına
2. El motorlu kara taşıtları alım ve satım sorumluluğu

sınavı da eklendi. Hafta içinde 2 gün devam eden
sınavlarda 28 aday sertifika almak için ter döktü.
Kırıkkale Ticaret ve Sanayi Odası ve MEYBEM tarafından
düzenlenen motorlu kara taşıtları alım ve satım sorumlusu
mesleki yeterlilik belgesi teorik sınavı KTSO konferans
salonunda, uygulamalı sınav ise Kırıkkale Galericiler
Sitesinde bulunan KM Otomotiv ve Sarıaydın Otomotiv
firmalarında oluşturulan sınav alanlarında yapıldı.

Sanayicisi, girişimcisi, akademik yetkinliği ve öğrencisiyle
üniversite-sanayi işbirliği için aranılan arayüz olması hede-

flenen Teknopark’ta hazırlıklar tamamlandı. Kırıkkale Ticaret
ve Sanayi Odası Yönetim Kurulu Başkanı Ahmet Varlı AR-
GE binasını ziyaret ederek bilgi aldı. Kırıkkale Ticaret ve
Sanayi Odası, Savunma Sanayi Müsteşarlığı, Makine Kimya
Endüstrisi Kurumu, TÜBİTAK, Kırıkkale ve Gazi Üniversiteleri
ortaklığında kurulan Kırıkkale Teknopark'ta çalışmalar
tamamlanarak araştırma-geliştirme alanında faaliyet göster-
mek isteyen girişimcilerin hizmet vermeye başlıyor. 35 bin
metre kare açık alanda 2 bin metre karelik alan üzerine
inşa edilen AR-GE binasını ziyaret eden TSO Yönetim
Kurulu Başkanı Ahmet Varlı, Yönetim Kurulu Başkan
Yardımcısı Osman Rasim Ölmez ve Genel Sekreter Yardımcısı
Harun Özer, Teknopark Müdürü Nurettin Aktepe’den bina
ve faaliyetler hakkında bilgi aldılar. 

teknopark hizmete hazır

Galericiler sınavda
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Emlak ve gayrimenkul alım satımını düzenleyen yönet-
melikte yapılan değişikliklerle ilgili Kırıkkale Ticaret ve
Sanayi Odasında düzenlenen toplantıda emlakçılara
detaylı bilgiler verildi. Kırıkkale Ticaret İl Müdürlüğü
tarafından Kırıkkale Ticaret ve Sanayi Odası Toplantı
Salonunda düzenlenen toplantıya katılım yüksek oldu.
Yönetmelikte yapılan değişiklikle yeniden belirlenen kural
ve kaidelerle ilgili olarak emlakçıları bilgilendirmek amacıyla
düzenlenen toplantıda artık herkesin emlak alım satımı

yapamayacağını belirten TSO Yönetim Kurulu Başkanı
Ahmet Varlı, emlak alım satımı yapan firmalar için zorunlu
hale gelen mesleki yeterlilik belgesinin Kırıkkale’de sadece
TSO tarafından verildiğini hatırlattı. MEYBEM ile TSO’nun
ortaklaşa yaptığı eğitim ve sınavlarla belge verme yetkisi
bulunduğunu ifade eden Varlı, daha önce alınan belgelerin
geçerli olduğunu, belgelerin geçerlilik sürelerinin ise 5 yıl
olduğunu söyledi. 

Emlakçılara yeni yönetmelik anlatıldı

Kırıkkale Ticaret ve Sanayi Odası meclis üyeleri göreve
yeni atanan Kırıkkale Üniversitesi Rektörü Prof. Dr.
Ersan Aslan’a hayırlı olsun ziyaretinde bulundular.
Ziyarette konuşulan ağırlıklı olarak, üniversite öğrencilerinin
derslerden artan zamanı şehirde geçirmelerini sağlamak
için neler yapılabileceği konusu konuşuldu.  Kırıkkale
Üniversitesinin 40 binin üzerinde öğrencisi olduğunu

ancak bu öğrencilerin şehre entegre olmaları konusunda
eksikler olduğunu ifade eden Varlı, şehrin ve üniversitenin
birbirinden daha fazla faydalanmasını istediklerini söyledi.
Sanayi Bakanlığı müsteşarlığı yaptığı için Rektör Ersan
Aslan’ın sanayicilerin sıkıntılarını daha iyi bileceğini vur-
gulayan Varlı, TSO ve Üniversitenin birlikte güzel şeyler
yapacağına inandıklarını ifade etti. 

Öğrencileri şehirde tutmalıyız
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Küçük ve orta ölçekli işletmeleri son dönemdeki kur
artışı ve diğer ekonomik gelişmelerden korumak
amacıyla Nefes Kredisi'nde üçüncü faza geçilmesi

için çalışma başlatıldı. Kırıkkale Ticaret ve Sanayi Odası,
Kobi’lerin finansman sorunlarının giderilmesine katkı sağlamak
üzere gerçekleştirilecek KOBİ Destek (Nefes) Kredisini
üyelerine bugünden itibaren kullandırmaya başladı. Kırıkkale
Ticaret ve Sanayi Odası üyeleri, TOBB öncülüğünde uygu-
lamaya konulan Kobi Destek (Nefes) Kredisi imkânından
uygun faiz ve ödeme koşulları ile yararlanabilecekler. Ziraat
Bankası, Halkbank, Vakıfbank, İş Bankası, Garanti Bankası,
Yapı ve Kredi Bankası, Ziraat Katılım ve Vakıf Katılım
Bankaları işbirliği ile uygulamaya giren Kobi Destek (Nefes)
Kredisi için başvurular bugün başladı. Konuyla ilgili bir
açıklama yapan Kırıkkale Ticaret ve Sanayi Odası Yönetim
Kurulu Başkanı Ahmet Varlı, ülke olarak içinde bulunduğumuz
ekonomik süreçte oda üyelerinin en önemli sorunlarından
birinin finansmana erişimde yaşanan sıkıntılar ve enflasyonun
çok üzerinde olan krediler olduğuna dikkat çekti. Bu nedenle
ülke ekonomisinde büyük yer tutan KOBİ’lerin finansman
sorunlarının giderilmesine katkı sağlamak üzere daha önce
2017 ve 2018 yıllarında başarılı sonuçlar elde edilen Nefes
Kredisi’nin KOBİ Destek (Nefes) Kredisi adı altında
tekrarlanmasına karar verildiğini vurgulayan Varlı bu dönemde
TSO üyelerinin odadan alacakları belge ile Ziraat Bankası,
Halkbank, Vakıfbank, İş Bankası, Garanti Bankası, Yapı ve
Kredi Bankası, Ziraat Katılım ve Vakıf Katılım Bankaları
aracılığıyla bu destekten faydalanabileceklerini ifade etti.

KOBİLER YENİDEN ‘NEFEs’ ALACAK

Ahmet Varlı, 
Marka İnsanlarda

Ekonomi-Yerel Yönetimler-Turizm-Çevre alanında aylık
periyotta yayınlanan “Marka İnsanlar” dergisinin son
sayısına röportaj veren TSO Yönetim Kurulu Başkanımız
Ahmet Varlı Kırıkkale Ekonomisini değerlendirdi.
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Ticaret İl Müdürlüğü tarafından TSO toplantı salonunda
düzenlenen toplantıda gıda sektörünün temsilcilerine Fiyat
Etiketi Yönetmeliğinde yapılan değişikliklerle ilgili bilgi
verildi. Denetimlerin sürdüğünü belirten Ticaret İl Müdürü
Seyfettin Çetiner Kırıkkale’deki esnafların diğer illerde
olduğu gibi fahiş fiyat uygulamadıklarını söyledi. Kırıkkale
Ticaret İl Müdürlüğü ve Ticaret ve Sanayi Odası tarafından
ortaklaşa düzenlenen bir toplantı ile gıda sektöründe
faaliyet gösteren firmaların temsilcilerine Fiyat Etiketi

Yönetmeliğinde yapılan değişikliklerle ilgili detaylı bilgiler
verildi. Toplantının başında katılımcılara şehir genelinde
devam eden denetimlerle ilgili bilgi veren Ticaret İl Müdürü
Seyfettin Çetiner, diğer illerde rastlanılan aksine Kırıkkale
esnafının vicdanlı davrandığını, fahiş fiyat uygulayan
herhangi bir esnafa rastlanmadığını söyledi. Yerel firmaların
yaptığı fedakârlığın farkında olduklarını ifade eden Çetiner,
gıda piyasasındaki fiyat artışlarının nedeninin üreticilerin
fahiş fiyat uygulamasından kaynaklandığını vurguladı. 

Kırıkkale esnafı vicdanlı

Delice tuzu için ‘coğrafi işaret’ çalışmaları 
Delice’de çıkarılan,

Türkiye'de ve dünyada
nadir bulunan 'doğal

kaynak tuzu' için coğrafi
işaret alınabilmesi adına

Kırıkkale Ticaret ve
Sanayi Odası tarafından

başlatılan çalışmalar
sürüyor. Kırıkkale

Üniversitesi’nde yapılan
bir toplantıda tuzun

analiz raporları
görüşüldü. 
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Esnafların ve küçük iletmelerin elektronik ticaret hakkında
bilgi sahibi olmaları ve bu alanda aldıkları payın arttırılmasına
katkı sağlamak amacıyla Kırıkkale Ticaret ve Sanayi
Odasında bir eğitim toplantısı gerçekleştirildi. Ticaret
Bakanlığı Esnaf ve Sanatkârlar Genel Müdürü Necmettin
Erkan’ın katılımı ile gerçekleşen toplantıda esnaflara e-
Ticaret’in avantajları anlatıldı. 

Esnaf ve sanatkârların yoğun ilgi gösterdiği Ticaret Bakanlığı
E-ticaret Eğitimlerinin altıncısı Kırıkkale Ticaret ve Sanayi
Odası Konferans salonunda gerçekleştirildi. Programa
Ticaret Bakanlığı Esnaf ve Sanatkârlar Genel Müdürü
Necmettin Erkan’ın yanı sıra ilimizdeki esnaf ve sanatkârlar
meslek kuruluşları temsilcileri ile esnaf ve sanatkârlar
katıldı. Eğitim toplantısının açılışında bir konuşma yapan
Kırıkkale Ticaret ve Sanayi Odası Yönetim Kurulu Başkanı
Ahmet Varlı, yaşanmakta olan ekonomik duruma dikkat
çekerek ülke olarak topyekûn mücadele ile bu sıkıntının da
üstesinden gelineceğine inandıklarını söyledi. Varlı, ‘Bizim
bilgi ve birikimimiz var. Biz bu filmi daha önce de gördük.
Ülke olarak aşamayacağımız güçlük yok’ dedi. 

Son yayınlanan Valiler Kararnamesi
ile Mülkiye Başmüfettişi olarak
atanan Kırıkkale Valisi M.İlker Hak-
tankaçmaz Ticaret ve Sanayi
Odası’na veda ziyareti gerçekleştirdi.
Yönetim Kurulu Başkanı Ahmet Varlı
ve yönetim kurulu üyeleri ile sohbet
eden Vali Haktankaçmaz, Kırıkkale’de
görev yaptığı süre içerisinde uyumlu
çalışmalar gerçekleştirdikleri tüm
meclis üyelerine ve oda yönetimine
teşekkür etti. TSO ile sürekli istişare
halinde çalıştıklarını ifade eden Vali
Haktankaçmaz, Türkiye
ekonomisinde sanayicilerin öneminin
çok büyük olduğunu, müteşebbis
ve sanayici olmanın Türkiye’de iki
kere zor olduğu vurgulayarak ‘özellikle
Kırıkkale’de sanayici olmak
kahramanlık işi’ dedi. 

İşyeriniz  7/24  açık olsun

Vali Haktankaçmaz veda ziyareti
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Ticaret ve Sanayi Odası Yönetim Kurulu ve Meclis
üyelerinden oluşan bir heyet Kırıkkale milletvekilleri Ramazan
Can ve Halil Öztürk’ü TBMM’deki makamlarında ziyaret
etti. Ticaret ve Sanayi Odası Yönetim Kurulu Başkanı
Ahmet Varlı, Başkan Yardımcıları Osman Rasim Ölmez,
Celal Kaplan, Mustafa Karışmaz, Meclis Üyeleri Melek
Sultan Tufan, Rabiya Özaydın, Bülent Yıldırım, Metin
Karakuş, Yusuf Cemil Yıldırım, Genel Sekreter Ahmet
Şerbetçioğlu ve Genel Sekreter Yardımcısı Mehmet Harun
Özer Kırıkkale milletvekilleri Ramazan Can ve Halil Öztürk’ü
Türkiye Büyük Millet Meclisi’nde ziyaret ettiler. Şehrin
sorunları ve gündemdeki konuların konuşulduğu hayırlı
olsun ziyaretinde TSO heyeti çözüm bekleyen sorunlarla
ilgili beklentilerini aktardılar.  Silah İhtisas Organize Sanayi
Bölgesi tesis güvenlik belgesi ile ilgili mevzuat değişikliği
yapılması, bölgede faaliyet gösterecek firmaların MKE’den
davetiye yöntemi ile ihale alabilmeleri, bölgenin 6. Bölge
Teşvik kapsamına alınması, Keskin OSB’nin doğalgaz ve su
sorunun çözülmesi ile Üniversite Kampüs alanında bulunan
Teknopark’ın doğalgaz probleminin çözülmesi gibi konuların
ivedilikle çözüme kavuşturulması gerektiğini milletvekillerine
anlatan Yönetim Kurulu Başkanı Varlı, şehre daha fazla
yatırımcı çekilebilmesi için siyasilere büyük görev düştüğünü
hatırlattı. 

Çözüm bekleyen sorunlar 
milletvekillerine aktarıldı
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Ağustos ayında düzenlenen sınavlarda yetki belgesi almaya
hak kazanan galerici esnafların belgeleri geçtiğimiz gün
TSO’da düzenlenen bir törenle kendilerine verildi. Galericiler
yetki belgelerini Vali Sezer’in elinden aldılar. 

Geçtiğimiz Ağustos ayında Kırıkkale Ticaret ve Sanayi
Odası ile TOBB Meybem işbirliği ile gerçekleştirilen 2. El
Motorlu Kara Taşıtları Alım satım Sorumlusu Yeterlilik
sınavlarının ilkinde başarılı olan adayların yeterlilik belgeleri
geçtiğimiz gün TSO toplantı salonunda düzenlenen bir
törenle hak sahiplerine verildi. 30 adayın başvuruda
bulunduğu sınavda başarılı olan 13 galericinin belgelerinin
verildiği tören Kırıkkale Valisi Yunus Sezer’in katılımı ile
gerçekleşti. Törende bir konuşma yapan Vali Sezer, yeterlilik
belgesi uygulaması ile herkesin her işi yapabildiği dönemin
kapandığına dikkat çekti. ‘Artık erken kalkan her istediği işi
yapamayacak, birçok meslek grubunda yalnızca belirli bir
birikime sahip olan insanlar faaliyette bulunabilecek. Bu
da o mesleklerin itibarının ve kalitesinin artmasına katkı
sağlayacak’ şeklinde konuşan Vali Sezer, belgeleri her
müracaat edene değil yalnızca sınavlarda başarılı olarak
meslekleri ile ilgili birikime sahip olduklarını kanıtlayanlara
verdikleri için TSO’ya teşekkür etti. 

Kırıkkale TSO ve Ahiler Kalkınma
Ajansı işbirliği ile gerçekleşen
eğitim seminerinde katılımcılara
İnsan Kaynakları Yönetimi ile
ilgili kapsamlı bilgiler verildi.
Kırıkkale Ticaret ve Sanayi Odası
üye eğitim faaliyetleri
kapsamında Ahiler Kalkınma
Ajansı işbirliği ile düzenlenen
eğitim seminerinde katılımcılara
İnsan Kaynakları Yönetimi
hakkında kapsamlı bilgiler verildi.
TSO Konferans salonunda düzen-
lenen toplantıda katılımcılara İnsan
Kaynaklarının tanımı, etki alanları
gibi konularda bilgi veren İnsan
Kaynakları Uzmanı Ufuk Okan
Güvendiren, üretim, satış, hizmet
alanlarında faaliyet gösteren tüm
işletmelerin odağında insan
olduğuna dikkat çekti. 

Galericiler belgelerini aldı

İNSAN KAYNAKLARI EĞİTİMİ
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Odamız tarafından geçtiğimiz Nisan ayında
ilk adımları atılan Kırsal Kalkınma ve Uluslararası
Rekabet Gücü Projesi (URGE) Ticaret Bakanlığı
tarafından onaylandı. 

Odamız ile kardeş oda Kırşehir Ticaret ve
Sanayi odası tarafından ortaklaşa yürütülecek
olan URGE projesi Ticaret Bakanlığı’ndan
onay aldı. Bölgede tarım, hayvancılık ve gıda
sektörlerinde ihracat oranlarını artırıp ihracatı
sürdürülebilir hale getirmeyi amaçladığımız
projenin, tarım, hayvancılık ve gıda sektörlerine
önemli katkı sağlamasını ayrıca ürün ve hizmet
ihracatını çeşitlendirmesini hedefliyoruz. 

Her iki kardeş odaya üye toplam 23 firmanın kümeleşme
şeklinde katılımı ile hayata geçen URGE projemizde öncelikli
olarak katılımcı firmaların ihtiyaçları belirlenerek bu ihtiyaçlara

uygun vizyon ve stratejiler belirlenip projenin
yol haritası çıkarılacaktır. İkinci adımda ise
katılımcı firmalar ile hedef pazar olarak be-
lirlenen ülkelere inceleme gezileri düzen-
lenerek dış ticaret bağlantıları kurulacak,
firmalarımız bu ülkelerden gelecek alım
heyetlerine ürünlerini yerlerinde sergileme
imkanı bulabileceklerdir. 

Ticaret Bakanlığı tarafından katılımcı firmaların
dış pazar gezileri giderlerinin % 75 oranında
desteklendiği ve 3 yıl sürecek bu faaliyetler
sayesinde bölgemizin tarım ve gıda
ihracatında önemli artış sağlanacağına
inanıyor, URGE Projesi ile Kırıkkale ve

Kırşehir’in yer aldığı bu önemli bölgenin dünya pazarlarında
tanınması ve hak ettiği yere gelmesini umut ediyor, projenin
şehrimize ve bölgemize hayırlı olmasını diliyoruz.

İşsizliğin azaltılması, istihdamın artırılması ve özellikle imalat
sektörünün ara eleman ihtiyaçlarının karşılanması amacıyla
hayata geçirilen Mesleki Eğitim Beceri Geliştirme Programı
İŞKUR İl Müdürlüğünde düzenlenen bir toplantı ile basına
tanıtıldı. Toplantıda MEGİP’e ortak olan kurumlar tarafından
protokol imzalandı. Cumhurbaşkanı Recep Tayyip Erdoğan
önderliğinde hazırlanan milli istihdam seferberliğinin
yaygınlaşması çalışmaları kapsamında Kırıkkale Ticaret ve
Sanayi Odası, İşkur İl Müdürlüğü, Milli Eğitim Müdürlüğü

ve Ticaret Borsası tarafından ortak yürütülecek olan
Mesleki Eğitim Beceri Geliştirme Programı için İşkur İl
Müdürlüğünde bir tanıtım toplantısı düzenlendi. İşkur İl
Müdürü Yasin Tekin, İl Milli Eğitim Müdürü Yusuf Tüfekçi,
Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Ahmet Varlı, Yönetim
Kurulu üyesi Muzaffer İlhan, Genel Sekreter Ahmet
Şerbetçioğlu ve Ticaret Borsası Başkanı Harun Sümer’in
katıldığı toplantıda MEGİP ile ilgili detaylar basın mensuplarına
anlatıldı. 

MEGiP protokolü imzalandı

URGE PROJESİ ONAY ALDI

P
R
O
J
E
L
E
R
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Odamız ve Kırşehir Ticaret ve Sanayi
Odasının yürüttükleri, Tarım ve Gıda
sektörlerinde ihracatın artırılmasını
hedefleyen URGE Projesinde katılımcı
firmalar ziyaret edilerek ihtiyaç analizleri
yapıldı. Sıradaki aşama hedef pazarların
tespiti.

Ticaret Bakanlığı Uluslararası Rekabeti
Geliştirme Projeleri kapsamında Gıda
ve Tarım Ürünleri ile ilgili Kırıkkale
Ticaret ve Sanayi Odası ile Kırşehir
Ticaret ve Sanayi Odasının ortaklaşa
yürüttükleri URGE Projesinde süreç
sağlıklı bir şekilde ilerliyor. Geçtiğimiz
ay içerisinde Kırıkkale TSO’da yapılan
İhtiyaç Analizi toplantısında alınan karar
doğrultusunda Kırıkkale’de katılımcı
firmaların kurumsal profilleri çıkarılarak
ihtiyaç analizleri gerçekleştirildi. Öncelikli
olarak Kırıkkale’den projeye dahil olan
11 firma, projenin danışmanlığını yapan
Uluslararası Proje Uzmanları Zeynep
Boysan ve Kerim Boysan ile Kırıkkale
TSO Dış Ticaret Sorumlusu Rümeysa
Canıdemir ve Basın Yayın Sorumlusu
İsa Sarıaydın tarafından ziyaret edildi.  

Kırıkkale Ticaret ve Sanayi Odası,
Türk Loydu Belgelendirme Merkezi
tarafından gerçekleştirilen Kalite
Yönetimi Sistemi ve Müşteri
Memnuniyet Yönetimi Sistemi
denetimlerini başarıyla tamamladı.
Türk Loydu Baş Denetçisi Ekip
Lideri Engin Deniz ve Denetçi
Aykut Akman’dan oluşan denetim
ekibi bir gün boyunca Kırıkkale
Ticaret ve Sanayi Odası’nın ISO
9001:2015 Kalite Yönetim Sistemi

ve ISO 10002:2014 Müşteri Mem-
nuniyet Yönetimi Sistemi
uygunluğunu denetledi. Dene-
timde, odanın yönetim süreç-
lerinden başlanarak, tüm birimleri
ve kurumsal altyapısı tetkik edildi.
Major hiçbir kusur ve hatanın
bulunmadığı denetimlerde 2017
yılında almaya hak kazandığı
kalite belgelerinin güncelliğini ko-
ruyan Kırıkkale TSO denetimi
başarıyla atlattı. 

UrGE Projesi’nde 
İhtiyaç Analizleri 
yapıldı

TSO kaliteden ödün vermedi
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Antalya EXPO Center'da bu yıl 9.'su düzenlenen YÖREX
Yöresel Ürünler Fuarı'na katıldık. Odamız ve Ahiler Kalkınma
Ajansı işbirliği ile fuar alanına kurulan Kırıkkale standımızda
ilimizin tescilli ürünleri olan Kılıçlar Soğanı, Ayçekirdeği ve
Tescil işlemleri süren Delice Doğal Tuzu'nu sergiledik. Fuar
4 gün baıyunca ziyaretçilerini ağırlamaya devam etti.

YÖRESEL ÜRÜNLERİMİZİ ANTAYLA'DA TANITTIK



2018 YILI FAALİYET RAPORU

47

üyE İLİŞKİLErİ

5174 sayılı Odalar kanunun
10’uncu maddesi uyarınca her
yılın Ocak ayında üye kayıtları
güncel-leştirilmekte, üyelerin bağlı
oldukları vergi dairelerine gerekli
yazışmalar yapılarak vergi
kayıtlarının devam edip etmediği
tespit edilmektedir.

Üyeler tarafından belirtilen
şikayetlere göre yapılan
iyileştirme çalışması örneği: Üye
Memnuniyet anketinden gelen,
oda üyeleri için anlaşmalı hastane
ve otel talebi yönetim Kurulunca
görüşülerek olumlu bulunmuştur.
Alınan karar uyarınca Özel Yaşam
Hastanesi ve Carmine Otel ile
protokol hazırlıkları başlatılmıştır. 

Anonim Limited 

1.MESLEK GRUBU 69 20 116 6 211
2.MESLEK GRUBU 9 14 90 16 129
3.MESLEK GRUBU 21 15 39 1 76
4.MESLEK GRUBU 52 23 156 8 239
5.MESLEK GRUBU 9 24 56 1 90
6.MESLEK GRUBU 18 23 121 12 174
7.MESLEK GRUBU 4 19 57 0 80
8.MESLEK GRUBU 27 39 46 8 120
9.MESLEK GRUBU 6 37 98 1 142

10.MESLEK GRUBU 19 19 68 0 106
11.MESLEK GRUBU 39 25 149 11 224
12.MESLEK GRUBU 77 14 165 0 256
13.MESLEK GRUBU 14 162 115 28 319

364 434 1276 92
2166GENEL TOPLAM
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OCAK 10 0 3 13 4 0 3 7
9 0 1 10 1 0 2 3

MART 6 0 5 11 0 0 2 2
19 2 5 26 0 0 2 2

MAYIS 19 0 1 20 1 0 2 3
2 0 4 6 1 1 1 3

TEMMUZ 3 0 3 6 0 0 3 3
6 0 2 8 0 0 9 9
6 0 1 7 0 0 1 1
4 0 3 7 0 0 1 1

KASIM 7 0 0 7 0 0 1 1
ARALIK 6 0 3 9 0 0 2 2

97 2 31 130 7 1 29 37
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İhracatçı Firma Sayısı
Ticaret Bakanlığı’nın verilerine göre 2017 yılında Kırıkkale’de
16 ihracatçı firma varken, 2018 yılında bu sayı 14’e
düşmüştür.

İhracat ve İthalat Hacmi 
2018 yılı ihracat tutarı 50.392.812 TL’dır. 2018 yılı için
aylık ortalama 4.199.400 TL ihracat gerçekleştirilmiştir.
2018 yılına ait ihracat hacmi yandaki tabloda yer
almaktadır. 

İhracat verileri incelendiğinde, 2018 yılının ilk altı ayında
gerçekleşen ihracat miktarının 2017 yılının ilk yarısında
gerçekleşen ihracat miktarından daha düşük olduğu
görülmektedir. 2018 yılında en iyi ihracatın Şubat ayı
içerisinde gerçekleştiği görülmektedir. Fakat geneli ele
aldığımız zaman 2018 yılı ihracat verilerinin 2017 yılına
göre daha yüksek olduğu görülmektedir. 
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2018 yılında Kırıkkale’de yaklaşık 64,4 milyon TL’lik
ithalat gerçekleşmiştir. 2017 yılı ile karşılaştırıldığında
ithalat miktarında artış yaşandığı görülmektedir. 

2018 yılı ithalat verileri incelendiğinde Kırıkkale’de en
fazla ithalatın Ağustos ayında yapıldığı, ithalat hacminin
en düşük olduğu ayın ise Haziran ayı olduğu görülmüştür.              

İHrAcAt

İtHALAt

2017 İhracat 2018 İhracat
Hacmi (TL) Hacmi (TL) 

OCAK 3.719.789 2.165.793

ŞUBAT 2.249.104 7.181.145

MART 4.580.541 5.371.493

NİSAN 4.418.706 3.072.192

MAYIS 2.612.396 2.536.888

HAZİRAN 4.855.101 3.610.347

TEMMUZ 2.731.813 5.817.388

AĞUSTOS 1.773.423 2.862.493

EYLÜL 1.556.244 4.296.355

EKİM 3.507.903 5.005.635

KASIM 2.757.665 4.794.023

ARALIK 3.107.056 3.679.060

TOPLAM 37.869.741 50.392.812

2017 İthalat 2018 İthalat
Hacmi (TL) Hacmi (TL)

OCAK 1.394.664 2.613.141

ŞUBAT 1.726.880 2.521.879

MART 1.338.425 2.978.474

NİSAN 2.095.504 7.256.513

MAYIS 3.875.126 3.076.531

HAZİRAN 1.725.392 2.218.295

TEMMUZ 1.803.215 9.077.337

AĞUSTOS 2.063.212 12.032.225

EYLÜL 1.429.830 9.058.006

EKİM 1.996.038 5.020.248

KASIM 2.738.916 4.069.645

ARALIK 1.656.601 4.521.019

23.843.803 64.443.313
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Proses Stratejik Faaliyetler Performans Hedef 
Performans Periyot Sorumlu Birim
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P.
1.

1

Genel Sekreter

X X

2 adet
Genel Sekreter

X X

Ortalama %80 X X X X

takip etmek
80%

Genel Sekreter

X X X X X X X X X X X X

1 adet Genel Sekreter X

P.
1.

2 Muhasebe 
Sorumlusu

X X X X X X X X X X X X

Muhasebe 
Sorumlusu

X X X X X X X X X X X X

etmek
80% Muhasebe 

Sorumlusu

X X X X X X X X X X X X

Ortalama %80 Muhasebe 
Sorumlusu

X X X X

Muhasebe 
Sorumlusu X X X X X X X X X X X X

P.
1.

3

4 adet
Personel 
Sorumlusu X X X X

yapmak

Min. 4 adet

Personel 
Sorumlusu

X X X X

Anketi Yapmak Min.1 adet Personel 
Sorumlusu X F.09 Personel Memnuniyet Anketi

F. 1.3.4 Personel Memnuniyeti Anketi Min.2 adet Personel 
Sorumlusu

X X

Performans 
Min.1 adet X

yapmak
Min.1 adet X

P.
1.

4

Stratejik plan Stratejik Plan

Min. 1 adet X

Min. 1 adet Sorumlusu X Faaliyet Raporu

P.
1.

5

Liste Min. 1 adet Sorumlusu X

Min. 12 adet
Sorumlusu

X X X X X X X X X X X X

takip etmek Sorumlusu X X X X X X X X X X X X

Min. 1 adet Sorumlusu X Dergi

F. 1.5.5 Min. 1 adet X Personel Listesi, F.010Personel 
Oryantasyonu Takip Formu

P.
1.

6

X

X
X

X

X X

P.
1.

7

X

X X X X X X

X

X X X X X X X X X X X X

X X X X X
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Proses Stratejik Faaliyetler Performans Hedef 
Performans Periyot Sorumlu Birim
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X
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X
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X X X X X X X X X X X X

X

F. 1.5.5 Min. 1 adet X Personel Listesi, F.010Personel 
Oryantasyonu Takip Formu

P.
1.

6

Min. 1 adet Sorumlusu X

F. 1.6.2 Fonksiyonel bir Web sitesi Min. 1 adet
Sorumlusu

X

Web sitesi

Min. 1 adet
Sorumlusu

X

Min. 1 adet Sorumlusu X

periyodu
Min. 1 kez

Sorumlusu

X X

Min. 1 adet Personel Listesi, F.010 Personel 
Oryantasyonu Takip Formu

P.
1.

7

Anket periyodu Min. 1 adet
Kalite Akd. 
Sorumlusu X

Min. 5 adet Kalite Akd. 
Sorumlusu

X X X X X X

Formu

Anket raporu Min. 1 adet
Kalite Akd. 
Sorumlusu X Anket Raporu

200 ziyaret X X X X X X X X X X X X

Min. 1 adet
Kalite Akd. 
Sorumlusu X X X X X Formu
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Proses Stratejik Faaliyetler Performans Hedef 
Performans Periyot Sorumlu 
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1

 6 adet Kalite Akd. 
Sorumlusu

X X X X X X

Toplam 300 
Kalite Akd. 
Sorumlusu

X X X X X X

Formu

6 adet Kalite Akd. 
Sorumlusu

X X X X X X

2 adet Kalite Akd. 
Sorumlusu

X X

P.
2.

2 F.2.2.1 Lobi Faaliyetlerinde 
bulunmak 15 adet X X X X X X X X X X X X

F.26  Lobi Faaliyetleri Takip 

F.2.2.2Lobi Faaliyetleri 15 adet Politika 
Temsil 
Kord.

X X X X X X X X X X X X

F.26 Lobi Faaliyetleri Takip 

2 Adet X X X X X X X X X X X X F.26 Lobi Faaliyetleri Takip 

F.2.2.4 Organize Sanayi 

1  adet

e

F.2.2.5 TOBB Yerel ve En az 2 Adet X X X X X X X X X X X X
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X X X X X X X X X X X X

F.2.2.5 TOBB Yerel ve En az 2 Adet X X X X X X X X X X X X

P.
2.

3 F.2.3.1Ekonomik 
2 adet Genel 

Sekreter

X X

Rapor

F.2.3.2 Projeler yapabilir 
hale gelmek Proje birimi kurmak

1 adet
Genel 

X

projelere destek olmak
2 adet Genel 

Sekreter

X X

3 adet Genel 
Sekreter Rapor

2 adet
Kalite Akd. 
Sorumlusu

X X

F.2.3.6 Savunma Sanayi 

kapasitesinin 

1 adet OSB, 

10 a girmek

X X X X X X X X X X X X

bulunmak Lobi faaliyetleri
5 adet Kalite Akd. 

Sorumlusu

X X X X X X X X X X X X

yapmak ve tamamlamak
1 adet Genel 

Sekreter

1 adet Genel 
Sekreter

X X

etkinlikler yapmak
1 adet Genel 

Sekreter

X X X X X X X X X X X X

potansiyelinin 
1 adet Genel 

Sekreter

X X X X X X X X X X X X F.26 Lobi Faaliyetleri Takip 

P.
2.

4

5 adet Kalite Akd. 
Sorumlusu

X X X X X X X X X X X X

Formu

5 adet
Kalite Akd. 
Sorumlusu

X X X X X X X X X X X X

3 adet Kalite Akd. 
Sorumlusu

X X X

2 adet Kalite Akd. 
Sorumlusu

X X X X X X X X X X X X

P.
2.

5

imzalamak
1 adet

Sorumlusu

X

Protokol

1 adet
Sorumlusu

X

2 adet
Sorumlusu

X X
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